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r$ 5,00
CINEMA 
COTADO PArA O OSCAr, 
O AGENTE SECrETO É 
UmA DAS ESTrEIAS 
PÁGINA 15

 Credores buscam prefeitura e 
Justiça para receber do Conecta

Consórcio responsável pelo serviço de iluminação pública de Ribeirão Preto acumula cobranças judiciais de mais 
de R$ 800 mil; administração notifica o parceiro, mas nega intervenção em ‘relações privadas’ PÁGINA 4

SOCIAL

SEU BOLSO

ESPORTE

Conheça tudo que 
agitou Ribeirão 
na coluna da Helô 
Pedrosa

Especialista traz 
dicas para ‘esticar’ 
o seu salário até o 
final do mês

Bafo avança acordo 
e vê sonho da SAF 
se aproximar da 
realidade

PÁGINA 16

PÁGINA  9

PÁGINA 11

PAULO SARTRE

BRIGA DE SÓCIOS

FALSA CENTRAL

Saiba os bastidores 
da política na 
coluna mais bem 
informada de 
Ribeirão e região

Justiça manda 
SAF pagar 20% 
da receita para o 
Botafogo FC quitar 
suas dívidas

Diretor cai em golpe 
e escola da rede 
municipal perde 
quase R$ 40 mil 
para criminosos

PÁGINA 3

PÁGINA 5

PÁGINA 3

RUAN GABRIEL/JORNAL RIBEIRÃO

CONTAGEm rEGrESSIvA
É NATAL NOS SHOPPINGS 

LONGE E bArATO
LOCAÇÕES TÊM ALTA DE 63,3%

De olho nas vendas da maior data comemorativa do ano, centros de compras em Ribeirão e região 
anunciam as datas de inauguração de suas decorações natalinas, além de eventos especiais; confira os 
temas e detalhes de cada uma delas em uma matéria especial do Jornal Ribeirão PÁGINA 13

Pesquisa realizada pelo CreciSP com imobiliárias da região de Ribeirão Preto mostra um aumento expressivo no número de contratos de 
locação assinados no mês de setembro; mais de 90% dos negócios fechados são de imóveis em áreas periféricas e de baixo custo PÁGINA 8

TÁBATA BARBOSA

NÃO PINGOU

Atraso em 
salário de 
servidores da 
Secretaria de 
saúde gera crise

Funcionários que pres-
tam serviço para a pasta 
foram os últimos da admi-
nistração municipal a rece-
ber seus pagamentos; prefei-
tura diz que erro interno de 
banco causou o problema na 
distribuição do dinheiro.

PÁGINA 5

LUIZ FERNANDO MOKWA  
PEJOTIZAÇÃO: ENTRE
A FLEXIBILIZAÇÃO E A 
PRECARIZAÇÃO DAS 
RELAÇÕES DE TRABALHO     
PÁGINA 2


