JORNAL

RIBEIRAO

ANO 1 | EDICAO 44
10 A 16 DE JULHO/2025
R$ 5,00

HOMEM DE ACO

SUPERMAN DIRIGIDO
POR JAMES GUNN
FINALMENTE CHEGA
AOS CINEMAS

PAGINA 15

PARA SERVIDORES

‘No vermelho’, Santa Lydia
promete 14° e cesta de natal

Com um déficit R$ 2,3 milhdes registrado em 2024, fundacao que administra hospitais municipais e UPAs
anuncia pagamento de beneficios para quase 1,1 mil funcionarios a um custo de R$ 4,2 milhdes PAGINA 3

-~ *

PROFESSORE

DIVULGAGAO/SINDICATO DOS SERVIDORES

s
S NA MIRA DO MP

‘UBERIZACAO’ E VANTAGENS SOB INVESTIGACAO
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OPINIAO

EDITORIAL

A arte de fazer o errado
para corrigir o malfeito

Uma Acao Direta de Inconstitucio-
nalidade (ADIN) questionou a jorna-
da de 58 horas-aula semanais da rede
municipal de Ribeirdo Preto — con-
siderada irregular pelo Tribunal de
Justica de Sdo Paulo. Em janeiro de
2025, 0 TJ-SP determinou que o limi-
te legal é de 40 horas semanais, com
prazo até abril para adequacao.

Em resposta imediata, cerca de
600 professores que excediam 40
horas semanais foram afetados. A
Secretaria destacou que, embora
modifica¢oes fossem necessarias, nao
haveria impacto no ano letivo. Resol-
ver o problema, portanto, era acio
iminente e necessaria para cumprir a
ordem judicial.

Acontece, entretanto, que Ribei-
rao nao é para amadores. Para pre-
servar o salario desses professores,
a Prefeitura anunciou a implemen-
tacdo de uma Verba Pessoal Nomi-
nalmente Identificivel (VPNI), que
assegura remuneracao integral, ape-
sar da reducdo da carga, a todos
os professores que ganhavam pela
dobra de carga.

Isso mesmo: os profissionais pas-
saram a trabalhar menos, mas manti-
veram a mesma remuneracao. Segun-
do o secretario Valdir Martins, foi a
possibilidade encontrada para man-
ter a irredutibilidade salarial, respei-
tando — pra la de teoricamente — o
principio constitucional.

Porém, a solucao implantada pelo
prefeito Ricardo Silva (PSD) tripli-
cou a polémica. Apenas os professo-
res que ja exerciam jornada superior
a 40 horas foram contemplados com
a VPNI. Isso criou uma disparidade:
docentes com idéntico cargo, funcao
e tempo de servico — mas com jor-
nadas abaixo ou acima do novo limi-
te — passaram a receber valores dife-
rentes.

Servidores que nido acumulavam
horas excessivas nao tiveram com-
pensacao semelhante e, assim, foram
prejudicados. Na pratica, profissio-

nais de mesma funcdo e mesma con-
dicdo contratual passaram a receber
valores diferentes.

O Sindicato dos Servidores chegou
a pedir extensao do prazo de modula-
¢do da decisao judicial, mas o pedido
foi rejeitado. Em assembleia, repre-
sentantes defenderam a necessida-
de de garantir igualdade e seguran-
ca juridica, alertando para o risco de
judicializacdo individualizada por
parte daqueles prejudicados.

De fato, o modelo oficializa um
sistema paralelo de remuneracio,
agravando a divisdo entre docen-
tes, que passam a receber de forma
diferente pelo mesmo trabalho. Para
especialistas em direito administra-
tivo, embora a ADIN tenha restaura-
do a legalidade a jornada docente, a
forma como a Prefeitura implemen-
tou as excecoes pode violar o princi-
pio da isonomia.

Desnecessario dizer que, para con-
sertar um malfeito — a legislacao que
permite as dobras de carga acima da
jornada maxima permitida é de 2012,
criada ainda no governo Déarcy Vera
—, o prefeito Ricardo Silva (PSD) uti-
liza uma série de acoOes altamente
contestaveis, que podem gerar milha-
res de acoes judiciais.

Afinal, professores que passam a
ver seus colegas recebendo valores
maiores, realizando o mesmo traba-
lho, certamente se insurgirao sobre o
assunto. Mais do que isso, cria-se um
absurdo: antes, os professores traba-
lhavam para justificar o salario maior;
agora, recebem os valores sem qual-
quer tipo de necessidade de contra-
prestacao.

Prova maior, portanto, da
incompeténcia da atual admi-
nistracao que, na ansia de nao
prejudicar os pouco mais de
600 professores que se enqua-
dram nessa situacao, pode ser
obrigada a conceder aumento
salarial e equiparacao a outros
3 mil professores da rede.

OPINIAO DO LEITOR

E um verdadeiro escarnio
saber que o cidadao de Ribei-
rao esta pagando o salario de
um servidor da Camara para
que ele faca o curso de Direi-
to. Esse home office tem que

acabar!
Elisa Mastrangelo, City Ribeirao

Servidor em home offi-

ce por cinco anos, fazendo
faculdade no horario de
trabalho? S6 na Camara

de Ribeirao mesmo!
Jussara Queiroz, Bonfim Paulista

Maus-tratos contra idosos e
pessoas com deficiéncia: um
avanco historico

ANDRE NAVES

ACABA DE SER SANCIONADA A LEI

N° 15.163/2025, QUE ELEVA AS PENAS
PARA CRIMES DE ABANDONO E MAUS-
TRATOS COMETIDOS CONTRA IDOSOS E _
PESSOAS COM DEFICIENCIA. A NOVA LEGISLAGAO
ALTERA O CODIGO PENAL E OS ESTATUTOS QUE
PROTEGEM ESSES GRUPOS, REPRESENTANDO UM
REFORCO LEGAL IMPORTANTE NA GARANTIA DA
DIGNIDADE HUMANA.

A lei é uma resposta concreta a um problema estrutural de nos-
sa sociedade e uma reafirmacao dos compromissos constitucionais
com a justica social.

A nova lei aumenta a pena basica para abandono e maus-tratos,
de 6 meses a 3 anos, para até 5 anos de prisao. Em casos com lesao
corporal grave, a punicao sobe, variando de 3 a 7 anos; e, nos casos
que resultam em morte, a reclusdo pode chegar a 14 anos. A nova
regra também veda o uso dos Juizados Especiais Criminais (Lei
n° 9.099/95) para esses crimes, impedindo beneficios penais que
poderiam suavizar a responsabilizagdo dos agressores.

Essa lei vem corrigir uma distor¢ao historica: o tratamento bran-
do dado a crimes gravissimos cometidos contra pessoas que, mui-
tas vezes, nao conseguem se defender sozinhas. Além do aumento
das condenagdes, a nova legislacao tem efeito educativo e simboélico,
reforcando o pacto social de respeito e solidariedade para com ido-
sos e pessoas com deficiéncia.

O aumento das penas para crimes de abandono e maus-tratos
contra idosos € uma medida necessaria, justa — e, sobretudo, urgen-
te. Em um pais que envelhece rapidamente, permitir que a negli-
géncia com a populacao idosa continue sendo tratada com brandu-
ra penal é uma forma de violéncia institucionalizada. A lei anterior,
com penas leves e espaco para acordos nos Juizados Especiais, soa-
va quase como um estimulo a impunidade. Agora, com penas que
podem chegar a 14 anos de prisao em casos de morte, o recado é
outro.

Ao vedar os beneficios da Lei n® 9.099/95, o Estado sinaliza que
abandonar um pai, uma avo, um idoso doente ou vulneravel nao é
um deslize: é crime grave. E deve ser tratado como tal. A natura-
lizacao da violéncia contra idosos — seja fisica, psicologica, finan-
ceira ou por omissdo — é um retrato cruel da nossa faléncia como
sociedade solidaria. Familias, cuidadores e até instituicoes terdo que
rever condutas, sob pena de responder duramente a Justica.

Pena maior, claro, ndo resolve tudo. Mas é um passo concreto
para combater um tipo de violéncia silenciosa, covarde e socialmen-
te ignorada. Proteger os idosos é proteger nossa propria dignidade
no futuro.

E fundamental que as instituicdes de acolhimento, amigos,
parentes, vizinhos, todos estejam atentos e denunciem os maus-tra-
tos que, porventura, cheguem ao seu conhecimento. A sociedade
precisa se mobilizar para cobrar dos 6rgaos de Justica a correta apli-
cacdo da lei; e o poder ptiblico deve também promover acoes educa-
tivas e preventivas. A punicao é um passo importante, mas precisa-
mos atuar de forma ampla para garantir ambientes seguros e inclu-
Sivos.

O Brasil avanca ao tratar com mais seriedade os direitos dos ido-
sos e PCDs. Ainda assim, a mudancga, embora alvissareira, esta lon-
ge de significar a resolucao total do problema. As leis devem vir
acompanhadas de politicas ptblicas estruturantes. E isso que trans-
forma a realidade.

*defensor piiblico federal. Formado em Direito pela USP, é especialista em Direitos Humanos e Inclusdo Social; mestre
em Economia Politica ; cientista politico pela Hillsdale College e doutor em Economia pela Princeton University.
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ADMINISTRACAO

BONUS

‘No vermelho’, Fundacao Santa Lydia anuncia
14° salario e cesta de Natal para funcionarios

Apos fechar 2024 com um déficit de R$ 2,3 milhdes, entidade deve gastar o dobro disso com novos beneficios a servidores

ANGELO LOPES

Responsavel pela ges-
tdo de dois Hospitais e trés
UPAs (Unidades de Pron-
to Atendimento) em Ribei-
rao Preto, a Fundacio Santa
Lydia anunciou esta sema-
na que vai pagar uma gra-
tificacao adicional e cestas
de Natal para os seus fun-
cionarios. Os novos benefi-
cios devem custar cerca de
R$ 4,2 milhoes a institui-
¢do, que fechou o exercicio
financeiro de 2024 com um
déficit de R$ 2,3 milhoes.

0 “14° salario” e o benefi-
cio natalino foram prometi-
dos aos servidores pelo pre-
feito Ricardo Silva (PSD) e
o secretario de Saade, Mau-
ricio Godinho, em reunido
com a categoria. O objetivo,
segundo o chefe do Executi-
vo, é “motivar” a equipe.

“Isso vai mudar a vida de
vocés? nao vai mudar, mas da
um estimulo, se der um esti-
mulo a vocés, sejam felizes,
para poder olhar para aquelas
pessoas e transbordar felicida-
de. Isso me realiza”, disse Sil-
va. Apesar do antncio publi-
co, nenhuma proposta sobre
os dois temas foi encaminha-
da para votagao pela Camara.

Atualmente, a Fundacao
Santa Lydia conta com cerca
de 1,1 mil funcionarios que
estariam aptos a receber as
gratificacoes. Eles atuam
nos hospitais municipais
Santa Lydia e Francisco de
Assis, nas UPAs Quintino,
Leste e Norte e em outras
quatro unidades de satde.

Essa lista inclui gestores
de alto escalagdo. A repor-
tagem do Jornal Ribeirdo
apurou que, somando-se as
medidas anunciadas ao 13°,
alguns servidores da enti-
dade podem receber até R$
300 mil em dezembro.

BALANCO

Publicado incialmente sem
os pareceres obrigatorios de
uma auditoria independente e
dos conselhos da propria fun-
dacdo, o balango financeiro de
2024 do Santa Lydia apontou
um déficit de R$ 2,3 milhoes
nas contas da instituicio.

O montante equivale a
diferenca entre o que foi
gastos com salarios, insu-
mos e prestadores servico
para a execucdo dos aten-
dimentos e o que foi arreca-
dado pela fundagdo através
de repasses da prefeitura e
do SUS (Sistema Unico de
Satde). Apdés dentincia do
Jornal Ribeirao, o balance-
te completo foi republicado.

Mesmo assim, a gestdo
Ricardo Silva nao demonstra
plena confianca nos nume-
ros. Em nota, a Fundacio
Santa Lydia informou que
est4 processo de contratacao
de uma auditoria externa.

“Caso seja verificado défi-
cit, com o apoio da Secreta-
ria de Satde e o empenho de
uma equipe técnica qualifi-
cada, sera possivel reverter
eventuais prejuizos acumu-
lados e restabelecer o equi-
librio financeiro da Institui-
¢ao”, diz o texto encaminha-
do a reportagem.

Hospital Santa Lydia, nos Campos Eliseos: institui

¢do administra boa parte da salide de Ribeirdo

DIVULGACAO

Auditoria fez uma série de ressalvas

O parecer dos auditores
independentes fez um aler-
ta em relacao a elaboracdo e
adequada apresentacao das
demonstragoes contabeis e
questionam sobre continui-
dade futura das operacoes.
Entre os itens apontados
estao:

FALTA DE ESTUDO DA VIDA
UTIL E VALOR RESIDUAL
DOS BENS:

A fundagao nao fez uma
analise adequada sobre
quanto tempo os bens
(como equipamentos e imo6-
veis) vao durar e qual sera
o valor deles no final desse

periodo. Isso é importante
para calcular a depreciagio
correta.

FALTA DE TESTE DE
IMPAIRMENT:

Nao foi realizado um tes-
te para verificar se o valor
dos bens da instituicao esta
abaixo do que deveria ser,
ou seja, se houve perda de
valor que precisa ser regis-
trada.

DEFICIT ACUMULADO
E CONTINUIDADE
OPERACIONAL:

A fundac@o estd com pre-
juizo acumulado (gasta mais
do que recebe). Existe uma

davida se ela consegue con-
tinuar funcionando normal-
mente no futuro, o que pre-
cisa ser destacado.

FALTA DE INTEGRAQI\O DOS
CONTROLES INTERNOS
COM UM SISTEMA
INFORMATIZADO:

A instituicao tem varias
normas e procedimentos,
mas eles ndo estdo organi-
zados em um sistema 0ni-
co e integrado (como um
software ERP). Isso dificul-
ta garantir que os controles
internos funcionem bem
para evitar erros ou frau-
des.

APOS DENUNCIAS

Brando Veiga convoca
ex-assessora para
‘prestar esclarecimentos”

Investigado pela Policia
Federal por suspeita de uso
irregular da estrutura da
Camara em sua campanha
eleitoral, o vereador Bran-
do Veiga (Republicanos)
convocou, como presidente
municipal do partido Repu-
blicanos, uma ex-assessora
a “prestar esclarecimentos”
a agremiacao.

O documento tem data
de 8 de julho e marca a oiti-
va para o dia 10. A convoca-

cdo cita a possibilidade de
expulsdo da filiada em caso
de auséncia injustificada.

O Jornal Ribeirdo apu-
rou que a convocada atuou
no setor juridico da execu-
tiva municipal do partido,
além de ser secretaria do
Republicanos em Ribeirao
Preto e constar na nomina-
ta oficial.

Ela também exerceu o
cargo de chefe de gabinete
para o vereador Brando Vei-

ga entre 2021 e o final das
eleicoes de 2024.

A reportagem, ela se dis-
se constrangida. O parla-
mentar teria entrado em
contato, dizendo eu a reu-
nido seria “mais do interes-
se dela, do que dele”.

DENUNCIA

Um grupo de ex-as-
sessoras do parlamentar
o acusa de usar notas fis-
cais frias para justificar gas-

tos de campanha. Segun-
do a dentincia, servigcos de
marketing digital pagos a
uma agéncia em nome da
esposa de um colaborador
de Brando teriam sido exe-
cutados pela equipe do pro-
prio gabinete.

Com base na represen-
tacdo, o Ministério Publico
pediu a PF (Policia Federal)
a abertura de um inquérito
para apurar a possivel ocor-
réncia de crimes eleitorais
na campanha e prestacao de
contas do vereador.

A investigacdo trami-
ta em segredo de Justica e
a corporacao nao divulga
informagoes sobre o anda-
mento a imprensa.

O Jornal Ribeirao ques-
tionou Brando Veiga sobre
a convocagdo da ex-asses-

sora nesta quarta-feira (9),
mas nao houve resposta
até o fechamento desta edi-
¢do. O politico tem adotado
o siléncio desde o inicio das
dentncias, em junho.

CASSACAO

A acusacao de uso irre-
gular da estrutura da Cama-
ra em sua campanha e de
desvio de recursos do fundo
partidario através da emis-
sdo de notas fiscais suposta-
mente frias rendeu ao vere-
ador do Republicanos um
pedido de abertura de pro-
cesso de cassacdo por que-
bra de decoro parlamentar.

O pedido foi votado e
rejeitado esta semana pelos
demais vereadores. O placar
pela rejeicao da dentincia foi
de 18 votos a 3.
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Por Paulo Sartre, com Angelo Lopes - MTB 0097820/SP

PODER PARALELO

A repercussao da ultima matéria do Jornal Ribeirao
sobre o homem da presidente Alexandra, vulgo o servi-
dor que esta ha cinco anos de home office, fez tremer e
calar os corredores do Legislativo. Stditos dela, nao tao
carinhosamente chamada nos bastidores do Legislativo
de “Rainha ma” e ‘Suzane”, estao terminantemente proi-
bidos de qualquer sussurro sobre o polémico home office
dos privilegiados. Nos bastidores, o siléncio é regra. E o
medo, combustivel.

CUMPRA-SE

O coordenador juridico da Camara — que ocupa car-
go em comissdo — recebeu ordem direta da presidente
Alexandra para abafar a crise junto ao Ministério Publi-
co, que investiga o caso. Quem ¢é visto como “persegui-
do da presidente” rapidamente vira alvo do grupo politico
que ela comanda com punho de ferro em luva de veludo.

SCHIACHACA

Sobrou até para o editor-chefe do Jornal Ribeirao,
Eduardo Schiavoni. Certa funcionaria, daquelas que
entrou ganhando um salario-minimo e recebe milagrosa-
mente R$ 30 mil, muito conhecida, também, por golpes
emblematicos envolvendo um falecido barao das comu-
nicacoes da nossa currutela, abertamente afirmou que o
jornalista “nao deu certo em lugar nenhum” e “costuma
andar bébado”. Est4 ficando divertido, estd. Continua-
mos apurando. Procurado, Schiavoni, que editou a colu-
na, acrescenta: Satude e churrasco!

NOVO PACO MUNICIPAL

O prefeito Ricardo Silva (PSD) esta proximo de anun-
ciar o futuro Centro Administrativo na regiao central.
Nada mais, nada menos que o tradicional e imponente
prédio do Colégio Marista. A permuta envolve areas da
Prefeitura que foram a leilao, mas nao despertaram inte-
resse. Falta apenas um “sim” e a assinatura do prefeito
para o negocio se concretizar. Nos bastidores, Ricardo
trata o acerto como questao de tempo.

COLEGIO METODISTA

Outra possibilidade, estudada pelo vice-prefeito e che-
fe da Casa Civil, Alessandro Maraca, envolve o prédio do
Colégio Metodista. A ideia € trazer para o centro da cida-
de de uma a trés secretarias. A Educacao é uma possibi-
lidade vidvel — e agradavel ao comércio central. Por fim,
prédios bancarios desocupados na regido central também
sao opc¢oes. Correndo por fora, os dois altimos.

NOGUEIRA NO GOVERNO

Secretario de Relagoes Institucionais do governo
Tarcisio (REP): esse deve ser o futuro cargo de Duar-
te Nogueira no Estado. O ex-prefeito, por ora, se cala.
Sabe-se, entretanto, que, no acordo com Gilberto Kassab
(PSD), vaga de candidato a Camara nao foi a tnica carta
jogada na mesa. A conferir.

RICARDO NO PP

A leitura é que o futuro de Ricardo (PSD) sera o Pro-
gressistas, numa conversao considerada natural. Ricardo
Silva, ap6s dois mandatos como prefeito, deve mirar uma
candidatura a deputado federal. Ele e Duarte Nogueira,
no mesmo palanque, parece nao caber.

DA O CREDITO Al

A vereadora Perla Miiller (PT) foi as redes sociais
cobrar o devido crédito do prefeito Ricardo Silva pela pin-
tura e revitalizacdo da Cava do Bosque. Segundo ela, os
R$ 380 mil vieram de emenda parlamentar do deputado
Nilto Tatto, a seu pedido. Ricardo? Nao deu bola.

E-SIC INTRANSPARENTE

A CasaCivil é, hoje, atinica pastado Executivo queigno-
ra o acesso a informacéao previsto na Lei n°® 12.527/2011,
segundo o Jornal Ribeirao. Fala, Maraca! Ja a administra-
caoindiretaresponde —mas com informacoes imprecisas.
Na Camara, ha dentincia em andamento no MP por des-
respeito a Lei de Acesso a Informacao.

MAIS TRANSPARENTE

Poder Judiciario, Justica Pablica, MPE-SP, MP Eleito-
ral e GEDUC sio exemplos de transparéncia e de respei-
to a Lei 12.527/2011. Que sirvam de espelho. Legislativo e
Executivo ainda patinam.

ADMINISTRACAO

GESTAO

Professor Uber
e vantagens a
educadores entram
na mira do MP

Gratificacao pessoal concedida a professores afetados pela ADIN
sera analisada; educadores contestam falta de isonomia

EDUARDO SCHIAVONI
ANGELO LOPES

O Ministério Pablico de
Ribeirdao Preto deliberou,
nesta semana, pela ado-
¢do de medidas para escla-
recer e combater possiveis
irregularidades relaciona-
das a reducado da jornada e
a remuneracao dos profes-
sores da rede municipal de
ensino. A decisao ocorreu
ap6s denuncias formais de
docentes sobre o assunto.

As agbes envolvem
representacdo a Procurado-
ria-Geral de Justica (PGJ) e
o envio de oficios a Secreta-
ria Municipal de Educacao
(SME), com o objetivo de
apurar a legalidade das nor-
mas adotadas pela Prefeitu-
ra e garantir o cumprimento
da legislacdo e das decisoes
judiciais.

De acordo com as deli-
beragoes do Grupo de Atu-
acdo Especial de Educa-
¢do (GEDUC), a PGJ devera
analisar a possivel incons-
titucionalidade das regula-
mentacoes publicadas pelo
Executivo, incluindo leis
complementares e decretos
que criaram a modalidade
de Aulas Extraordinarias de
Trabalho Direto com Alunos
(AE-TDA).

Também serao avaliadas
a legalidade das estratégias
utilizadas pelo municipio
— como a substituicao de
professores, o uso de aulas
extras e a concessao da Van-
tagem Pessoal Nominal-
mente Identificivel (VPNI).
A investigacdo busca apu-
rar se houve burla as nor-
mas pedagodgicas e aos prin-
cipios constitucionais, sem
os devidos esclarecimentos
no atendimento a rede.

ANALISE

0 PROMOTOR NAUL FELCA, DO GEDUC, REMETEU
PEDIDO A PROMOTORIA DO PATRIMONIO PUBLICO
PARA QUE ANALISE AS MEDIDAS TOMADAS PELA
ADMINISTRACAO E ADOTE PROVIDENCIAS “EM FACE
DE EVENTUAL BURLA A LEI E LESIVIDADE A PRINCIPIOS

CONSTITUCIONAIS”.

A professora Vanessa Bonagamba foi uma das que formalizaram
dentincia ao Ministério Pablico. “Ha um sério desequilibrio”, afirmou.
A Secretaria de Educacdo também deverd prestar
esclarecimentos ao MP, detalhando as mudancas na atribuicao
de aulas ocorridas em 2025, as alternativas utilizadas para lidar
com a reducdo de carga horaria e salarios, além de informar sobre
a continuidade dos concursos plblicos e a estabilizacdo dos

professores em sala de aula.

ESPECIALISTA VE

i QUEBRA NA ISONOMIA
{0 advogado Flavio

Zeoti, que representa um

grupo de professores da

i rede municipal, afirmou

i que a gratificacéo pessoal

¢ pode configurar quebra da

! isonomia.

i “Trata-se de uma

vantagem criada para evitar

! perdas de renda apds a

i decisdo judicial. No meu

i entender, cria-se uma H
i desigualdade entre servidores
i que exercem a mesma H
i fungdo, com remuneragdes
distintas para 0 mesmo

i trabalho”, afirmou.

MP DIZ QUE ATUA PARA
GARANTIR EDUCACAO E
PROTEGER PROFISSIONAIS

Segundo informacdes
do GEDUC, as ac0es visam
assegurar o direito dos
estudantes a uma educagao
de qualidade e proteger 0s
profissionais diante das alegadas
iregularidades na administragao
da rede.

“As medidas reforcam o
posicionamento do MP de
Ribeirdo Preto na fiscalizacdo
das normativas que regem a
educacao municipal, buscando
garantir legalidade e transparéncia
nas estratégias adotadas para
recompor salarios e cargas
horarias dos professores, sem
prejuizo ao aprendizado e ao
vinculo pedagdgico entre docentes
e estudantes”, afirmou Felca.

Secretaria afirma ja ter respondido ao MP

A Secretaria da Educa-
¢do informou que ja prestou
os esclarecimentos solicita-
dos ao Ministério Piblico no
ambito da Noticia de Fato
n° 1149.0000057/2025.

A pasta declarou que
a reducdo da jornada
dos professores nao foi
uma escolha administra-
tiva, mas sim imposicao
de decisao judicial profe-

143

rida na ADI n° 2210776-
75.2022.8.26.0000
(TJ-SP)”.

Em requerimento pro-
tocolado pela professora
Vanessa Bonagamba, con-
tudo, a administracao admi-
tiu que a medida visava
“amenizar perdas financei-
ras” e que a VPNI “pode ser
temporaria”.

“A oferta da VPNI foi

uma saida construida apos
dialogo com o Sindicato dos
Servidores e diversas secre-
tarias, aprovada pela Cama-
ra Municipal, para ameni-
zar perdas dos professores
que tinham jornadas atribu-
idas acima das 32 horas-au-
la — provisoriamente, até
que ajustem sua vida fun-
cional e financeira”, infor-
mou a SME.
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Servidores durante assembleia que aprovou proposta de cnagao da vantagem a professores

AE-TEA permite horas extras sem vinculo

A AE-TEA (Aulas Extra-
ordinirias de Trabalho
Direto com Alunos) é uma
modalidade criada pela Pre-
feitura de Ribeirao Preto
ap6s decisao do Tribunal
de Justica que considerou
inconstitucional a jorna-
da de 58 horas-aula sema-
nais praticada por parte dos
professores da rede munici-
pal. Com isso, a carga méaxi-
ma passou a ser de 40 horas,

impactando  diretamente
cerca de 600 docentes.

Para manter os rendi-
mentos desses profissio-
nais, a administragio criou
a AE-TEA como forma de
permitir a realizacdo de
horas extras remuneradas,
além de implantar a chama-
da VPNI (Vantagem Pesso-
al Nominalmente Identifi-
cavel), um tipo de gratifica-
c¢do individual.

Quer trabalhar conosco?

ZELADOR E GERENTE PREDIAL, PORTARIAE
CONTROLE DE ACESSO, LIMPEZA E CONSERVACAO,

O modelo, no entanto,
gerou grande controvérsia.
Professores que nao faziam
jornada extra antes da deci-
sao ficaram de fora das com-
pensacoes, criando dispari-
dade salarial entre profissio-
nais com mesmas fungoes.
Além disso, houve denan-
cias de burla a decisao judi-
cial, ja que as AE-TEA foram
vistas por parte do Minis-
tério Phblico como forma

JARDINAGEM, VIGILANCIA, RONDA E MONITORAMENTO,
AUXILIARES E ASSISTENTES DE MANUTENCOES E REPAROS

Envie seu curriculo para

oportunidade@grupoarcon.com.br

grupoarcon.com.br

Av. Eduardo Gomes de Souza, 766 - City Ribeirao - Ribeirao Preto/SP

(16) 3043-1235

SINDICATO DOS SERVIDORES

indireta de manter a anti-
ga jornada, agora com nova
roupagem.

O MP abriu investiga-
cdo, via GEDUC, e solici-
tou explicacOes a Secretaria
Municipal de Educacgdo. A
Promotoria do Patrimonio
Pablico também foi acio-
nada para apurar possivel
lesdo a principios constitu-
cionais, como a isonomia. O
caso segue em analise.

SERVI

E GESTA

Ribeirdo Preto, 10 a 16 de julho de 2025

Professores
PEBIse
qgueixam

de prejuizos
em acordo
coletivo

Profissionais da educa-
¢do manifestaram descon-
tentamento com o resulta-
do da dltima assembleia do
Sindicato dos Servidores,
alegando prejuizos com as
propostas aprovadas.

A concessao da VPNI

a professores que
tinham carga superior
a 40h e ainda puderam
ministrar aulas extras
causou distorcoes sala-
riais entre profissio-
nais da mesma catego-
ria.

Houve ainda criticas
quanto a atribuicao de aulas
de “apoio pedagogico” e
“professor mediador”. Ape-
sar de a assembleia ter defi-
nido que essas vagas seriam
ofertadas prioritariamente
aos professores da unidade,
terceirizados das empresas
Works e Assej estdo assu-
mindo as func¢oes, com sala-
rios até 200% inferiores aos
pagos aos docentes efetivos
da rede.

TERCEIRIZACAO DE

OS

QUALIDADE

EFICIENTE

Nosso compromisso

€ atender seu empreendimento

com transparéncia,
respeito e inovacao.

aRUPO

/ﬁkARCON

ADMINISTRAQA? CONDOMINIAL
E TERCEIRIZACAO DE SERVICOS
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COTIDIANO)|

DIREITO DO CONSUMIDOR

Apés aumentos abusivos, Justica de RP
impede Claro de reajustar plano ‘combo’

Operadora de telefonia fez seguidos reajustes em cinco meses que, juntos, se aproximaram de 50% do valor do contrato

DA REDAGAO

A operadora Claro esti
proibida, por decisao da
Justica de Ribeirdo Preto,
de realizar qualquer novo
reajuste no plano de telefo-
nia celular, internet e ban-
dalarga contratado por uma
cliente da cidade, salvo por
indice oficial de inflacdo e
com intervalo minimo de 12
meses entre os aumentos. A
decisdo liminar, proferida
pelo juiz Angel Castrovie-
jo, da 82 Vara Civel, impoe
multa de R$ 500 para cada
cobranca irregular, limitada
aR$ 20 mil.

A ordem judicial deter-
mina que a empresa man-
tenha os valores do pla-
no estaveis, salvo por cor-
recdo anual baseada em
indice oficial de inflacdo.
Na decisdo, o juiz desta-
cou que “ha verossimilhan-
¢a nas alegacgbes, com base
nos documentos apresenta-
dos, especialmente faturas
que demonstram aumen-
tos sucessivos e superiores
ao indice inflacionario, bem
como a existéncia de deci-
sdo judicial anterior e acor-
do administrativo descum-
pridos pela ré”. Castroviejo
afirmou ainda que “o perigo
de dano é evidente, dado o
risco de prejuizo financeiro
reiterado a autora”.

A acdo foi movida pela
psicdloga Rosangela Papa
Marchi, cliente da Claro ha
mais de 10 anos. Segundo a
consumidora, o plano con-
tratado nao previa qualquer
reajuste, exceto os inflacio-
narios.

Em 2025, quando o com-
bo custava R$ 135, passou a
sofrer aumentos sucessivos
e nao autorizados, ultrapas-

sando R$ 192 em julho de
2025. Os reajustes ocorre-
ram em apenas cinco meses
e sem justificativa contratu-
al, em percentuais superio-
res a inflacdo do periodo.

RECORRENTE

O caso ganhou contornos
mais graves quando a clien-
te demonstrou que a Cla-
ro descumpriu nao apenas
um acordo firmado no Pro-
con, em 2022, mas também
uma decisao judicial obtida
em 2023, em que a Justica
j& havia reconhecido outras
cobrancas indevidas rela-
cionada ao mesmo plano.

A operadora se compro-
meteu a nao mais reajus-
tar o plano de forma unila-
teral, mas, segundo a auto-

Unidade do Procon, em Ribeirdo Preto: empresa desrespeitou acordo negociado junto ao 6rgao de defesa

ra, ignorou a decisao e vol-
tou a aplicar aumentos sem
respaldo legal.

A advogada Sara Lopes,
que representa a consumi-
dora, afirma que a conduta
da Claro ndo é um caso iso-
lado. “Trata-se de uma prati-
ca recorrente, que ja foi leva-
da ao Procon e ao Judiciario
mais de uma vez. A empresa
descumpriu acordos e deci-
soes, o que demonstra des-
respeito com o consumidor e
o sistema de justica. Espera-
mos que a liminar traga um
freio a essa conduta abusiva.”

A defesa também pede
indenizacdo por danos
morais, argumentando que
os aumentos indevidos cau-
saram prejuizo financeiro e
transtornos emocionais a

DIVULGAGAO
NN

cliente. “Imagine a perda de
tempo para registrar mais
de duas dezenas de protoco-
los, ir ao Procon, gastar com
representacdo juridica em
um processo e mesmo assim
ver a empresa continuar a
desrespeitar o contrato. Isso
precisa ser paralisado pelo
Judiciario”, conta.

OUTRO LADO

ATE 0 MOMENTO, A CLARO
NAO APRESENTOU DEFESA
NO PROCESSO.

A REPORTAGEM
PROCUROU A EMPRESA
PARA COMENTAR A
DECISAO, MAS FOI
INFORMADO PELA
ASSESSORIA DE QUE ELA
‘NAO COMENTA’ DECISOES
JUDICIAIS.

DIVULGACAO

Sara Lopes, advogada que
representa a consumidora na agao

CASOS COMO O DE
ROSANGELA SAO 0S
MAIS COMUNS

Segundo dados da Anatel
e de entidades de defesa do
consumidor, cobrangas indevidas
e reajustes abusivos lideram
o0 ranking de queixas contra
operadoras de telecomunicacoes
no Brasil. O setor é historicamente
alvo de reclamacdes sobre falta
de transparéncia contratual,
aumento unilateral de tarifas e
descumprimento de acordos com
consumidores.

Para especialistas, decisdes
como a da 82 Vara Civel de
Ribeirao Preto indicam um
movimento mais firme do
Judicidrio diante de préticas
abusivas recorrentes no setor. “O
direito do consumidor prevé que
aumentos devem estar previstos
em contrato, ter periodicidade
minima de 12 meses e, quando
aplicados, ndo podem ultrapassar
os limites razoaveis da inflagao.
Qualquer pratica fora disso é
ilegal”, explica Sara Lopes.

0O processo segue em
andamento na Justica e aguarda
a manifestacdo formal da
empresa. A liminar ja esta em
vigor e protege a consumidora
contra novos reajustes irregulares
enquanto a acao é julgada.

PARCERIAS

ABIMO e Embrapii promovem evento
sobre inovacao em saude em Ribeirao Preto

A Embrapii (Empresa
Brasileira de Pesquisa e Ino-
vacao Industrial) e a ABI-
MO (Associacao Brasileira
da Industria de Dispositivos
Médicos) realizam, em 17 de
julho, o Embrapii Day Sat-
de em Ribeirao Preto.

Gratuito e voltado a
empresarios do setor de sai-

de, o evento conecta empre-
sas a projetos com apoio
financeiro da Embrapii,
que cobre até 50% do valor
investido em inovacgao.

Seis Unidades Embrapii
estarao presentes para ouvir
desafios tecnoldgicos e apre-
sentar solucoes em disposi-
tivos médicos e farmacéuti-

cos. O modelo de financia-
mento opera em fluxo con-
tinuo, sem necessidade de
edital, permitindo agilidade
nas parcerias.

O setor de satde é o
segundo com maior deman-
da na Embrapii, com 398
projetos e R$ 535 milhdes
investidos. Dispositivos

como luvas, desfibriladores,
valvulas e implantes sdo os
mais recorrentes.

“A regiao tem grande
potencial inovador, como
fica claro. Sera uma chan-
ce de tirar davidas sobre
mecanismos como a Lei do
Bem”, afirma Marcio Bosio,
da ABIM.

SERVICO

Embrapii Day Saiide

Ribeirdo Preto

Data: 17/07, 8h30

Local: CIESP

Rua Bernardino de Campos, 1001
Centro

Inscrides: Gratuitas
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PIX, TED e DOC
Ex-diretora mandou RS 300 mil

da Fundet para a prépria conta

Policia Civil investiga Ana Paula de Souza Righetti, que comandou o setor financeiro da fundagao na gestio
Nogueira, por realizar uma série de transferéncias eletnicas sem justificativa legal painas 4 E5

i de
i jnvestigar contas
I::r:\']a)la:lha de Brando Veiga

iva do Jornal Ribeirao, Ministério Pblico pede

o ing digital nas e
sevandi .a Com B2 ¥ denmg: ﬁ:&ﬁ fiias para justificar gast0S com maretin
' ] m ©wmnitNQ

o investigue se
., Policia Federal que inves
e jeicoes de 2024 PAGINAS

‘Ministério Puablico investiga
vereador por uso de carro oficial

Veiculo que pertence a frota da Camara foi flagrado, de forma reiterada, em frente ao saldo de cabeleireiro de
propriedade de Franco Ferro, em Bonfim Paulista; outros vereadores sdo suspeitos de uso llegal pAgINAs 4 E 5

A VERDADE TEM NOME:
JORNAL RIBEIRAO

AQUI, O JORNALISMO NAO SE CALA.
AQUI, A VERDADE NAO SE ESCONDE.

Denuncia, investigacao, apuragao e credibilidade
com coragem e opiniao vocé encontra no Jornal Ribeirao.

TODA QUINTA, NAS BANCAS. A QUALQUER HORA EM

/
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ECONOMIA

IMPOSTO DE RENDA

Destinacao de IR cresce 3% em Ribeirao
e coloca cidade no top 10 do Pais

Mais de R$ 5 milhdes foram destinados diretamente pelos contribuintes; adesao de mais de 1,8 mil

DA REDAGAO

Ribeirao Preto registrou,
em 2025, R$ 5,15 milhoes
em doacdes de Imposto
de Renda feitas por pesso-
as fisicas aos fundos muni-
cipais da Crianca e do Ado-
lescente e do Idoso. O valor
representa alta de 3% em
relacio ao ano anterior.
Também houve aumen-
to no numero de contri-
buintes doadores: de 1.565
para 1.858, crescimento de
18,5%.

Com esse desempenho, o
municipio manteve a segun-
da colocagdo no ranking
estadual — atras apenas da
capital — e subiu uma posi-
¢do no ranking nacional,
passando ao 10° lugar entre
todas as cidades do pais.

Os avangos sdo atribui-
dos a mobilizacdo conjunta
entre Receita Federal, Pre-
feitura de Ribeirdo Preto e
entidades setoriais locais,
reunidas no projeto Destina
Ribeirao. O movimento tem
como objetivo estimular a
populagdo a destinar parte
do imposto devido a fundos
municipais, retendo recur-
sos na cidade e fortalecendo
acoes sociais.

Segundo Demétrio Luiz
Pedro Bom Junior, presi-
dente da Casa do Contabilis-
ta (Associacdo das Empresas
de Servicos Contabeis), uma
das organizadoras do proje-
to, “Ainda h4 muito a ser fei-
to no sentido de conscientizar
a sociedade sobre a impor-
tancia da destinacao de par-
te do IR as causas sociais e a

_—

classe contabil tem um papel
importantissimo nesse con-
texto. £ um trabalho arduo
que requer resiliéncia e per-
sisténcia”, destaca.

MODELO

Segundo os organizado-
res, o modelo permite que
o contribuinte escolha onde
parte do seu imposto sera
aplicado, beneficiando dire-
tamente projetos voltados a
infancia, adolescéncia e ter-
ceira idade.

“Ribeirao mostra, mais
uma vez, que quando o
poder publico e a sociedade

se unem, o resultado é mais
justica social e mais oportu-
nidade para todos”, destaca
o prefeito”, afirma Ricardo
Silva, prefeito da cidade.

Além do aumento nas
doagdes, outra novidade foi
a aprovacao de uma lei com-
plementar que transforma
o Destina Ribeirao em poli-
tica publica permanente. A
nova legislacao prevé benefi-
cios fiscais, como abatimen-
to de juros e multas em divi-
das tributarias e isencdo de
taxas municipais, para quem
fizer doacOes equivalentes
aos valores concedidos.

FERNANDO GONZAGA
L]

“-.—_M

Acompanhadas do prefeito Ricardo Silva (centro), autoridades durante divulgacdo da destinacao do IR

PROXIMOS PASSOS

Encerrado o prazo da
declaracio anual, o proje-
to agora entra em nova fase:
a campanha para incentivar
doagoes diretas até o final de
2025, dentro dos limites legais.
Pessoas fisicas podem
destinar até 6% do
imposto devido, e
empresas tributadas
pelo lucro real, até 1%
para cada tipo de fun-
do ou projeto — que
incluem areas como
cultura, esporte, onco-
logia e satde da pessoa
com deficiéncia.

MAPEAMENTO

Setor agro

ja soma

mais de 1.800
startups

no Brasil

O Brasil alcancou em
2025 o numero de 1.837
startups atuando no setor
agroalimentar, segun-
do novo levantamento do
SUPERA Parque de Inova-
¢do e Tecnologia de Ribei-
rao Preto. O estudo mapeou
agritechs e foodtechs em
operagdo no pais e reve-
lou a lideranca do Sudeste,
com 1.066 startups, seguido
do Sul (496), Centro-Oeste
(116), Nordeste (80) e Nor-
te (79).

Sdo Paulo lidera entre os
estados, com 832 startups, e
a capital paulista concentra
331 delas.

O mapeamento tam-
bém detalha a atuacao das
empresas na cadeia produ-
tiva. A maioria esta no seg-
mento “depois da portei-
ra” (41,6%), com foco em
logistica e comercializagao.
Outras 41% atuam “dentro
da porteira”, com tecnolo-
gias para producdo agrico-
la. Apenas 17,4% operam
“antes da porteira”, como
insumos e genéticas.

Ribeirdo aparece entre
os principais polos de ino-
vacao, com 64 startups. “O
mapeamento € um instru-
mento estratégico para ato-
res do ecossistema agro,
pesquisadores, investidores
e agentes publicos. Ele nos
ajuda a entender onde estao
as oportunidades, os polos
mais inovadores, os garga-
los e também como a tec-
nologia tem transformado a
cadeia produtiva de alimen-
tos no Brasil”, explica Bruno
Gasparini, gestor de Estu-
dos Setoriais do SUPERA
Parque. O estudo esta dis-
ponivel no site do Parque.

ASSESSORAMENTO E ANALISE
DE DIVIDAS PARA GARANTIR
SUA SEGURANCA

(016 98177-8254

RUA EDUARDO PRADO, 720.

\_ VILATIBERIO- RIBEIRAO PRETO

SKY-Consultoria em leildes

COMPRE SEU IMOVEL
COM PREGOS ATE 50 %
ABAIXO DO VALOR
DE MERCADO

4

===y

y [y e (ermy A (S

—Consultoria em leiloes—
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DICAS DE

=] CONTABILIDADE PA

Especialista destaca praticas contabeis modernas que ajudam pequenos negocios a se
manterem competitivos, adaptaveis e financeiramente saudaveis em tempos de incerteza

Em um cenério econo-
mico cada vez mais desafia-
dor, as pequenas empresas
enfrentam a necessidade de
uma gestdo financeira efi-
caz para garantir sua sobre-
vivéncia e crescimento. E a

contabilidade, muitas vezes
considerada um campo com-
plexo e intimidador, desem-
penha um papel fundamen-
tal na saude financeira do
negdcio. Com técnicas e pra-
ticas adequadas, empreen-

dedores podem ndo apenas
manter suas contas em dia,
mas também otimizar ope-
racoes, tomar decisoes infor-
madas e planejar o futu-
ro. Confira as dicas de Bru-
na Daniela Batista, contado-

ra e especialista em planeja-
mento tributario, que ajuda-
rdo pequenos empresarios a
navegar pelo mundo da con-
tabilidade, promovendo um
alicerce solido para o suces-
so de suas atividades.

ADOTE A TRANSFORMACAO DIGITAL

COMO PRIORIDADE

Automatizacdo e digitalizagdo contabil sao
imperativos. Softwares de gestao (ERP), automacao
fiscal e reconciliagdo bancéria reduzem erros e liberam

tempo estratégico.

MIGRE PARAA
CONTABILIDADE EM
NUVEM

Plataformas na nuvem garantem
acesso seguro e em tempo
real, & uma solugao tecnoldgica
que permite o armazenamento,
processamento e compartilhamento

PREPARE-SE PARA A REFORMA TRIBUTARIA

2025 esta sendo o ponto inicial para grandes mudancas fiscais, e & necessario se adaptar
aos processos, sistemas e calculos tributos.

Nesse cenario, o contador assume um papel fundamental como agente facilitador e orientador,
sendo responsavel por conduzir a empresa na adaptagao de processos internos, atualizagao de

sistemas contébeis e fiscais, e revisdo dos calculos tributdrios para garantir a conformidade e a
otimizagao fiscal. A preparagdo adequada envolve:

- Mapeamento detalhado dos processos fiscais atuais;

- Atualizagdo ou migracao para sistemas capazes de integrar as novas obrigacdes acessorias;
- Capacitagao da equipe contabil para interpretar e aplicar as mudancas legais;

- Assessoria na revisao de regimes tributdrios, considerando o novo cenério normativo;

- Monitoramento continuo das atualizagoes legislativas para ajustes ageis.

LN

de dados contabeis e financeiros

em ambientes digitais seguros, =

acessiveis via internet. Essa
tecnologia substitui backups fisicos
e softwares instalados localmente,
oferecendo maior escalabilidade,
seguranca e eficiéncia.

\

USE'IA E BIG DATA PARA
INSIGHTS FINANCEIROS

Ferramentas de BI (Power Bl, Tableau) e
IA permitem andlises avangadas e preditivas,
elevando a contabilidade a fungao estratégica.
As ferramentas de Business Intelligence
(BI), como Power BI, Tableau e plataformas
especializadas em contabilidade, processam e
visualizam dados em dashboards interativos,
facilitando o entendimento das finangas
do negécio. Ja a IA possibilita automagdes
inteligentes, como:

- Classificacdo automatica de despesas e
receitas, reduzindo erros humanos;

- Deteccao de padroes e anomalias
financeiras que indicam fraudes ou desvios;

- Projecdo de fluxo de caixa com base em
tendéncias histdricas e variaveis externas;

- Recomendacoes personalizadas para
otimizagao tributaria e operacional.

Com essas tecnologias, é possivel antecipar
cenarios e propor solugdes que impactam
diretamente na rentabilidade e sustentabilidade
do negdcio.

i
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INCORPORE CRITERIOS ESG E
CONTABILIDADE VERDE

Relatdrios socioambientais (carbono,
custo real) sdo cada vez mais exigidos por
investidores e clientes. Integrar métricas
ESG é um diferencial competitivo. Neste
contexto, a contabilidade verde emerge
como uma ferramenta essencial para
mensurar e reportar o impacto ambiental e
social das operagdes empresariais. Por meio
' de relatérios que avaliam, por exemplo, a

emissao de carbono, consumo energético,

IMPLEMENTE CONTABILIDADE
CONSULTIVA (CAAS)

Mais do que langar ndmeros, é necessario
usar os dados para orientar decisoes. O atual
cendrio econdmico, marcado por volatilidade
de mercado, complexidade tributria e
transformacéo digital acelerada, a contabilidade
tradicional — centrada apenas na apuragao de
tributos e cumprimento de obrigacdes acessodrias
— ja ndo atende as exigéncias estratégicas das
empresas que buscam crescimento sustentavel.
Surge, entdo, uma nova abordagem: (Accounting
as a Service), representando uma reconfiguragao
do papel do contador, que deixa de ser um
mero registrador de informacoes passadas para
se tornar um analista de dados financeiros,
conselheiro estratégico e parceiro de negdcios
em tempo real.

uso de recursos naturais e custo real dos
residuos gerados, o contador ajuda o
negécio a:

- Compreender 0s custos ocultos
relacionados ao impacto ambiental;

de gastos e desperdicios;

- Preparar relatérios transparentes para
investidores e parceiros;

- Atender a exigéncias regulatdrias
futuras e politicas de compras sustentaveis.

9 / - Identificar oportunidades de reducao

INOVE COM FERRAMENTAS
FINANCEIRAS E FINTECHS

Suporte ao fluxo de caixa com integracao a fintechs (P2P,
Open Banking) e antecipacao de recebiveis é crucial diante
dos juros altos e do cambio instavel. A inovagao tecnoldgica
no setor financeiro tem trazido a tona uma série de solugdes
que vao muito além dos bancos tradicionais, especialmente
para pequenas empresas que enfrentam desafios como juros
altos, instabilidade cambial e acesso restrito a crédito.

A integracdo com fintechs — startups financeiras que
oferecem servigos digitais ageis e acessiveis — tem se
tornado uma estratégia fundamental para otimizar o fluxo de
caixa e garantir liquidez.
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FORD

Territory chega
mais completo
e sofisticado

Depois de ganhar uma geracao totalmente
nova, 0 SUV refina sua proposta com
aprimoramentos no design, na tecnologia
e no conforto com versao Unica no Brasil

O Ford Territory ganhou
uma geracdo totalmente
nova héa cerca de dois anos,
que foi bem recebida pelo
mercado e quadruplicou as
vendas. Agora, o SUV médio
lider em espaco interno da
categoria inicia a venda do
novo modelo 2026 no Bra-
sil e refina ainda mais a sua
proposta, com aprimora-
mentos no design, na tecno-
logia e no conforto.

A renovacao tem como
foco os atributos mais valo-
rizados pelos consumido-
res do segmento, seguindo a
mesma estratégia de suces-
so dos lancamentos recen-
tes da marca: mais contet-
do e qualidade sem aumen-
to de preco.

O design do Novo Terri-
tory exibe mudancas pontu-
ais, mas de grande impacto
visual. Ele parece maior e de
fato é 55 mm mais comprido
—tem 4.685 mm —, com ele-
mentos que revelam o DNA
caracteristico dos SUVs da
Ford e realcam a sua sofisti-
cacdo e imponéncia. Isso se
deve principalmente a nova
frente, com fardis full-LED
em L, grade preta com deta-
lhes cromados, para-choque
e logo Ford redesenhados.

As rodas esportivas de
19” com acabamento escuro
e cromado e pneus 235/50,
as macanetas cromadas e
o para-choque traseiro de
linhas retas sdo outros itens
novos. A carroceria oferece
seis opcoes de cores moder-
nas e expressivas: as novas
Cinza Dover, Azul Profun-

do e Verde Oasis, além de
Branco Bariloche, Cinza
Catar e Preto Toronto.

ESPACO E REQUINTE

O interior do Novo Terri-
tory é um verdadeiro saldo,
com espago de sobra para
ombros e pernas de trés
adultos na segunda fileira,
teto solar panoramico e um
nivel incomparéavel de con-
forto. Os bancos tém boa
retencao lateral, com aca-
bamento  microperfurado
e novos encostos de cabe-
ca, grandes e ergondmicos.
Além de ajustes elétricos em
dez posicoes para o motoris-
ta e quatro para o passagei-
ro, contam com aquecimen-
to e resfriamento.

A cor escura predomi-
nante, em Preto Domino, é
contrastada por faixas Mar-
rom Manuka nas laterais
dos bancos e nas portas,
que criam um efeito espor-
tivo e destacam a amplitu-
de da cabine. Esse tom ocre,
batizado em homenagem ao
mel de Manuka, contribui
para compor um ambien-
te acolhedor e relaxante. A
percepcao ¢ reforcada pelos
acabamentos com mate-
riais de qualidade, costuras
e encaixes perfeitos.

Volante revestido em
couro, seletor de mar-
chas rotativo, luz ambien-
te de LED configuravel em
26 cores e ar-condicionado
digital de dupla zona com
saidas para a segunda-filei-
ra também estao na lista de
equipamentos. O porta-ma-

las com capacidade de 448
litros, ou 1.422 litros com o
banco traseiro rebatido, ofe-
rece a praticidade do acio-
namento elétrico sem as
maos, com regulagem do
angulo de abertura e siste-
ma antiesmagamento.

TECNOLOGICO E
CONECTADO

A cabine também ficou
mais tecnologica. Tanto o
painel digital como a central
multimidia, ambos de 12,3,
ganharam novos grafismos
e softwares, ajustados espe-
cialmente para as preferén-
cias do consumidor brasilei-
ro, com respostas rapidas e
intuitivas. Além de conexao
sem fio com Android Auto
e Apple CarPlay e um novo
sistema de dudio com efeito
3D, ha carregador por indu-
¢do etomadade 12'V.

O novo SUV também é
100% conectado, com todas
as funcionalidades do apli-
cativo FordPass, como par-
tida remota e agendada, tra-
vamento e abertura de por-
tas, alertas e status do veicu-
lo (oddémetro, nivel de com-
bustivel, pressao dos pneus,
carga da bateria e localiza-
¢do) e alarme perimétrico.

Esses recursos fazem
parte das experiéncias con-
venientes, conectadas e per-
sonalizadas oferecidas pela
Ford ao cliente do Novo
Territory, que incluem ain-
da agendamento de ser-
vicos online, servico leva
e traz, Guia 360, sistema
Ford Concierge e o exclusi-

vo acompanhamento pre-
ventivo inteligente, que avi-
sa o cliente proativamente
se houver alguma manuten-
¢do importante a fazer no
veiculo.

DESEMPENHO E
SEGURANGA

O Novo Territory é equi-
pado com o eficiente motor
1.5 EcoBoost a gasolina,
que combina as tecnolo-
gias de turbo, injecdo dire-
ta e comando variavel para
entregar uma poténcia de
169 cv (@ 5.500 rpm) e tor-
que de 250 Nm (@ 1.500—
3.500 rpm). Junto com a
transmissdo automatica de
sete velocidades com dupla
embreagem banhada a dleo,
ele proporciona uma diri-
gibilidade refinada e silen-
ciosa, incluindo a opcao de
quatro modos de condu-
¢do — Normal, Eco, Trilha e
Esportivo — e freio eletroni-
co auto-hold.

O sistema start-stop con-
tribui para o baixo consu-
mo, de 8,8 km/l na cidade e
11,2 km/I na estrada, e boa
autonomia com o tanque de
combustivel de 60 litros. O
conjunto de suspensao inde-
pendente, tipo MacPherson
na dianteira e multilink na
traseira, também foi espe-
cialmente calibrado para as

condigdes brasileiras.
“Diferentemente de
outros veiculos produzi-

dos na China, o Novo Terri-
tory foi desenvolvido com a
participacdo da engenharia
da América do Sul e é hoje

o modelo com maior indi-
ce de qualidade da regido”,
diz Ariane Campos, supervi-
sora de Engenharia da Ford
América do Sul. “Todos os
seus sistemas foram testa-
dos e validados para atender
as preferéncias do consumi-
dor brasileiro e oferecer o
melhor desempenho para
nossas condicoes de clima,
altitude e pavimento.”

O SUV também é com-
pleto em recursos de segu-
ranca e assisténcia ao moto-
rista: frenagem aut6noma
de emergéncia, controle de
cruzeiro adaptativo com
Stop & Go, monitoramen-
to de ponto cego com aler-
ta de trafego cruzado, sen-
sor de estacionamento dian-
teiro e traseiro, assistente
de permanéncia e centrali-
zacdo em faixa e seis airba-
gs com detecc¢lo inteligente
de ocupantes.

Conta ainda com came-
ra 360°, assistente de parti-
da em rampa, assistente de
descida, controle de estabi-
lidade e tracdao, monitora-
mento de pressao dos pneus
e farol alto automatico.

MAIS COMPETITIVO

O Novo Territory 2026
chega na versao unica Tita-
nium, topo de linha e com-
pleta, pelo mesmo pre-
¢o do modelo anterior:
R$ 215.000. O objetivo da
Ford com essa estratégia é
aumentar a competitividade
do SUV, apostando também
na confianga da marca como
um diferencial de mercado.
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Apostas esportivas: jovens
comecam cada vez mais cedo

Quase 1 milhdo de estudantes nao ingressarao na faculdade por gastarem com casas de apostas

JORNAL RIBEIRAQ

WILSON ROCHA

Sob a sedutora promes-
sa de enriquecimento rapi-
do, cresce no Brasil uma
epidemia silenciosa e alar-
mante: o vicio em apostas
online entre criancas, ado-
lescentes e jovens adultos.
Esse fendmeno, impulsio-
nado por marketing agres-
sivo, influenciadores digi-
tais e a facilidade de acesso
as plataformas de jogos, esta
afetando profundamente a
saide mental, as relacOes
familiares e o futuro profis-
sional de uma geracao.

As apostas digitais, como
as populares “bets” e o cha-
mado “Tigrinho”, deixaram
de ser uma curiosidade de
nicho para se tornarem um
fenomeno cultural. A publi-
cidade massiva e a associa-
¢do com celebridades criam
um imaginario de suces-
so instantaneo. No entan-
to, o que se esconde por tras
dessas promessas sao histo-
rias de compulsdo, prejui-
zos financeiros e abandono
escolar.

Uma pesquisa do Uni-
cef revela um dado preocu-
pante: 22% dos adolescen-
tes brasileiros afirmam ter
feito sua primeira aposta
até os 11 anos de idade. Isso
demonstra como a falta de
regulacdo efetiva e a facili-
dade para burlar sistemas
— muitas vezes com uso de
CPFs falsos — tém permitido
que menores de idade mer-
gulhem precocemente em
uma atividade de risco.

As apostas online ati-
vam o sistema de recom-
pensa do cérebro, liberan-
do dopamina, o neurotrans-
missor relacionado ao pra-
zer — 0 mesmo envolvido no
consumo de alcool ou dro-
gas. Essa liberacao continua
acaba por gerar uma depen-
déncia quimica e emocional.
A compulsio que se instala
leva a efeitos devastadores:
ansiedade, irritabilidade,
ins6nia, isolamento social,
queda no rendimento esco-
lar, abandono dos estudos e
até envolvimento com divi-
das e pequenos crimes.

O presidente da Asso-
ciacao Brasileira de Profis-
sionais de Educacao Finan-
ceira (ABEFIN), Reinal-
do Domingos, afirma que o
vicio em jogos de azar é um
dos mais destrutivos por
ser silencioso e socialmente
tolerado. “O jogador acredi-
ta que esta no controle, mes-

TANIA REGO/AGENCIA BRASIL

Facilidade de acesso as Bets, inclusive por menores, tém ampliado os efeitos nocivos das apostas no Brasil

mo quando ja perdeu esse
controle ha muito tempo”,
explica.

Grande parte dos jovens
entra nesse universo acredi-
tando que o sucesso finan-
ceiro estd a um clique de dis-
tancia. Campanhas publi-
citarias exibem influencia-
dores exibindo carros de
luxo e viagens internacio-
nais como resultado dire-
to das apostas. No entanto,
a realidade é bem diferente:
segundo o Instituto Loco-
motiva, 53% dos apostado-
res jogam com a expectati-
va de ganhar dinheiro, mas
para cada vencedor existem
milhares de perdedores.

Para jovens em situacao
de vulnerabilidade financei-
ra, esse tipo de propagan-
da é ainda mais perigoso.

Cria-se a ilusao de um ata-
Tho para escapar da pobreza
—um caminho que, na prati-
ca, os afunda ainda mais.

O vicio em apostas nao
destréi apenas os apostado-
res. Suas familias também
sofrem. Historias de casa-
mentos desfeitos, endivida-
mento coletivo, negligén-
cia parental e perdas patri-
moniais expressivas sao
cada vez mais comuns. No
ambiente escolar, professo-
res relatam casos de alunos
que passam noites apostan-
do e chegam as aulas sono-
lentos, agressivos ou desin-
teressados.

De acordo com pesqui-
sa realizada pela Associa-
¢do Brasileira de Mantene-
doras de de Ensino Supe-
rior, 34% dos jovens nao

estarao nos bancos da facul-
dade por causa de apostas.
A estimativa para o primei-
ro semestre de 2026 indica
que cerca de 986 mil pesso-
as podem deixar de ingres-
sar na educacdo superior
privada devido ao compro-
metimento financeiro com
apostas. Esse nimero repre-
senta mais de um terco dos
quase 2,9 milhdes de poten-
ciais ingressantes.

A pesquisa ouviu 11.762
pessoas entre 18 e 35 anos
de todas as regites do pais,
das quais 2.317 comple-
taram o questionario. O
levantamento foi feito entre
os dias 20 e 24 de marco
de 2025 com o publico que
demonstrava interesse em
iniciar uma graduaciao em
instituicGes particulares.

OTIMA
CONTRATACAO

O Botafogo de Ribeirao
Preto anunciou a contratacao
de Régis Angeli, de 61 anos,
como novo treinador da
equipe que disputara a Copa
Paulista. A decisao foi tomada
apds uma reunido entre 0s
membros do departamento
de futebol do clube. Além de
comandar o time na Copa
Paulista, Régis também
sera o responsavel por
promover a integracao entre
as categorias de base e 0
elenco profissional do Tricolor.
Um dos poucos acertos
do Botafogo S/A nestes
Gltimos sete anos. Régis
e competente e excelente
profissional.

COMERCIAL
SEGUE NA
LIDERANCA

0 Comercial segue
lider do seu grupo na Copa
Paulista. O Ledo empatou
fora de casa com a Inter de
Limeira em 2 a 2 na (ltima
terca feira. Com o resultado o
Comercial somou seu décimo
ponto. Com dez pontos a
equipe de Palma Travassos
continua na lideranca do seu
grupo, e é vice-lider de toda
a competicdo. Ao todo vinte
e trés equipes estao na Copa
Paulista.

Rosangela Marchi

Pslcologa CRP 06/50814-0
. @(16) 98174-2062
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TODA NOTICIA
TEM O OUTRO LADO.
ALGUMAS, O LADO DA FAKENEWS
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Estudo da Kantar Ibope Media TG BR (KIM TG BR) de 2023, mostra que 768% dos
brasileiros afirmam que preferem se informar por veiculos que oferecem conteudo de
qualidade, como 0s jornais impressos, que tém um histérico de apuracdo configvel.
FONTE: KIM/2023 -

Pesquisa do Datafolha, realizada de R7 a 28 de maio, mostrou que, na capital paulista,
jornais impressos sao configveis para 60% das pessoas, enquanto plataformas digitais

merecem 70% da desconfianga do publico.
FONTE: www.poder360.com.br - 4/7/2024

JORNAL IMPRESSO: CREDIBILIDADE
EM TODOS OS LADOS DA NOTICIA.

JORNAL

RIBEIRAO

FONTE DE INFORMACAO, CULTURA E BONS NEGOCIOS
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ARQUITETURA

PERSONALIZAGCAO

Cores soélidas
potencializam
marcenaria
em planejados

Escolha permite a criagao de ambientes Unicos
e garantem identidade visual e a combinacao
com outros materiais e elementos

para trazer ainda mais personalidade

A escolha de um padrao
unicolor é uma excelente
aposta para projetos com
destaque para a marcenaria,
trazendo capacidade de per-
sonalizacdo e impacto esté-
tico. As cores solidas per-
mitem a criacdo de ambien-
tes tinicos e garantem iden-
tidade visual, o que permi-
te a combinagdo com outros
materiais e elementos para
trazer ainda mais personali-
dade aos projetos, desde os
moveis planejados até ele-
mentos de decoracio, ofere-
cendo liberdade criativa.

As cores solidas permi-
tem a criacdo de pecas Uni-
cas e personalizadas, que
podem refletir a identida-
de de um projeto ou mar-
ca. Podem ser usadas para
evocar modernidade, mini-
malismo ou criar espacos
vibrantes. O MDF unicolor
combina bem com outros
materiais, como madeira
natural, vidro ou metal, e
pode ser usado na confec¢ao
de moveis sob medida para
cozinhas, quartos e salas.
Também pode ser usado em
painéis, prateleiras, nichos e
elementos decorativos, além
de ser uma opcao de revesti-
mento para as paredes.

O Capim Dourado, por
exemplo, traz a cor da fibra
brasileira que encanta pelo
seu efeito metalizado dou-
rado nativo, com leve toque
de rusticidade. O tom que
vem das cestarias transcen-

de a esséncia da brasilida-
de, celebra a leveza e simpli-
cidade dos espacos. Atem-
poral, o padrao é convidati-
vo para explorar diferentes
atmosferas e combinacoes
de utilizacao.

O padrao Terra Bron-
ze se manifesta como um
tom quente e acolhedor.
Sua tonalidade, semelhan-
te ao ouro envelhecido, car-
rega consigo elegancia, com
um toque sutil de rusticida-
de. A cor inspirada na argila
amazonica é levemente ilu-
minada.

Explorando uma nova
expressao de cor baseada
nas diversas nuances do solo
brasileiro, refletindo a exu-
berancia e a diversidade do
pais, o padrao Ocre reme-
te a base firme que susten-
ta a vida na floresta. Com
ele, cria-se uma atmosfe-
ra que celebra a conexao
com a natureza brasilei-
ra. Sua paleta terrosa pro-
porciona uma sensagao de
acolhimento e equilibrio,
adequando-se a ambientes
sofisticados e contempora-
neos. E uma escolha versa-
til, abracando a diversida-
de e adicionando um toque
de calor e serenidade a qual-
quer espaco.

TONS DA NATUREZA

Inspirado pela vegetacio
densa e pela vida pulsan-
te da floresta, o padrao Sel-
vatraz um verderico e inten-
so, capturando a esséncia da

0 MDF unicolor combina bem com outros materiais, como madeira natural, vidro ou metal, e pode ser usado
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na confeccdo de méveis sob medida para cozinhas, quartos e salas, além de painéis e elementos decorativos

exuberancia amazonica. Ao
introduzi-lo em um ambien-
te, busca-se trazer a energia
e vitalidade da floresta tro-
pical para dentro de casa. O
verde profundo e o musgo
transportam os moradores
para um refagio de exube-
rancia natural, promovendo
uma conexao com a selvage-
ria da selva amazonica. Uma
escolha ousada e atempo-
ral que convida a explorar a
riqueza cromatica.

Outra opcdo de unico-
lor é o padrao Urucum que,
com sua coloracdo terro-
sa avermelhada, capta a voz
das tradicoes e dos pigmen-
tos naturais utilizados pelos
povos da floresta. Sua tona-
lidade varia entre o laranja
e o vermelho intenso, ema-
nando energia calorosa e
auténtica. Reflete uma per-
sonalidade tinica e empode-

rada, apresentando um tom
terroso e encorpado. Trans-
mite a sensacao da esséncia
brasileira, rica em diversi-
dade e vitalidade. A tonali-
dade profunda do Urucum
transmite elegancia e auda-
cia, enquanto sua versatili-
dade se adapta a diferentes
ambientes.

Se a busca for por cores
solidas mais neutras, o
padrao Cinza Real une dis-
cricao e personalidade. Sua
tonalidade cinza é atem-
poral e harmoniza com
padrdes madeirados e hibri-
dos. Presente em desig-
ns contemporaneos, mini-
malistas e industriais, cria
atmosferas refinadas, des-
tacando-se como escolha
sofisticada que proporciona
identidade exclusiva.

Ja o padrao Castanha de
Caju é inspirado nas tona-

lidades naturais das casta-
nhas brasileiras, com nuan-
ces que transmitem acon-
chego e elegancia. Com aca-
bamento matte “Pele”, ofe-
rece toque delicado e visu-
al refinado para ambientes
acolhedores e modernos.
Combina com materiais
como madeira, pedra, vidro
e metal, permitindo criar
espacos que vao do rustico
ao contemporaneo.

O Manteiga de Cacau,
por sua vez, tem tonalidade
suave. Também em acaba-
mento “Pele”, inspira con-
forto e elegancia. Neutra
e versatil, harmoniza com
diferentes cores e mate-
riais, adaptando-se a pro-
jetos modernos ou classi-
cos. Esse padrao valoriza o
design, s, promovendo uma
sensacao de bem-estar no
seu ambiente.
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COISA DE CINEMA - Inaugurado em 1971, o Cine Bristol, localizado na rua

Sdo Sebastido, no Centro de Ribeirdo Preto, teve seu auge entre o final da

década de 1970 e os anos 1990. Foi pioneiro entre os cinemas de rua, com

sua arquitetura em V e plateia no estilo arena, entdo uma inovagao. Fechou em
1995, tendo abrigado, posteriormente, um bingo e uma igreja. Apods trés anos
desocupado, recebeu, em 2003, o Cineclube Cauim, que ali permaneceu por
20 anos. Vazio desde 2023, o prédio foi tombado pelo patriménio histérico em
2024 e encontra-se disponivel para locagdo.
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@ ARIES

21 DE MARCO A 19 DE ABRIL

Semana para rever objetivos e alinhar
expectativas no trabalho. Conversas tensas
pedem paciéncia e clareza. Evite impulsos
financeiros. No amor, escute mais, fale
menos: conexao real exige empatia. Salide
pede atengao a inflamacdes e excesso de
atividades. Use diplomacia para resolver
pendéncias. Intuicdo em alta ajuda nas
decisoes. Valorize descanso, organize
planos e aposte em metas realistas para
evitar frustragoes.

©ToUrRO

20 DE ABRIL A 20 DE MAIO

Foco em seguranga emocional e finan-
ceira. Novas ideias para ampliar renda
surgem, mas exigem planejamento.

Evite teimosia em discussoes familiares.
Relagbes amorosas pedem dialogo
sensivel para resolver insegurangas.
Bom momento para estudos ou viagens
curtas. Cuide da alimentacao e reduza
estresse. Avalie prioridades sem medo
de mudangas necessdrias. Sensibilidade
aflora, trazendo clareza sobre o que real-
mente importa.

@®cEMEOS

21 DE MAIO A 20 DE JUNHO

Semana intensa para acordos e contra-
tos: revise detalhes antes de assumir
compromissos. Comunicagao favorecida,
mas risco de mal-entendidos pede obje-
tividade. Relagdes amorosas ganham
leveza se houver honestidade. Desapeg-
ue de expectativas irreais. Evite fofocas
ou discussdes improdutivas. Satde
pede atencdo ao sono e a mente. Boas
chances para networking. Transfor-
mac0es pessoais exigem coragem para
mudar padrdes antigos.

@ CANCER

21 DE JUNHO A 22 DE JULHO
Foco em questdes praticas e financei-
ras: bom para quitar dividas ou planejar
investimentos. Evite dramatizar desen-
tendimentos no amor, busque harmonia.
Vida doméstica pede ajustes, com
possibilidade de reconciliagdes. Salide
requer cuidados com alimentagao e
hidratacao. Valorize momentos de intro-
speccao para fortalecer metas. Evite
gastos impulsivos. Amizades se forta-
lecem com lealdade. Use sensibilidade
para tomar decisoes.

@LEA0

DE 23 DE JULHO A 22 DE AGOSTO

Semana de brilho pessoal: confianca
atrai apoios. Momento favoravel para
expor ideias e assumir lideranca. Evite
arrogancia em discussoes. Amor pede
generosidade e escuta ativa. Boas
oportunidades no trabalho exigem
organizagao. Cuidado com despesas
desnecessarias. Salde em alta, mas
respeite limites fisicos. Conversas famil-
iares trazem clareza. Autoconhecimento
ajuda a resolver magoas antigas. Invista
em lazer consciente.

@VIRGEM

23 DE AGOSTO A 22 DE SETEMBRO
Momento de recolhimento para reav-
aliar planos. Evite criticas excessivas
nos relacionamentos. Trabalho pede
discricao e estratégia. Bom para resolver
pendéncias burocraticas. Intuicao auxilia
decisdes financeiras. Amor pede leveza,
sem cobrangas. Salide pede descanso e
cuidado com nervosismo. Evite acumular
tarefas. Conversas profundas fortalecem
lagos. Observe sonhos e sinais internos
para ajustes importantes em sua rotina.

@LIBRA

23 DE SETEMBRO A 22 DE OUTUBRO
Amizades ganham destaque: colabore e
compartilhe ideias. Boa fase para proje-
tos em equipe. No amor, cumplicidade
se fortalece com didlogo honesto. Evite
adiar conversas dificeis. Finangas pedem
cautela com gastos sociais. Salde pede
equilibrio emocional. Foque em objetivos
coletivos sem se anular. Viagens ou estu-
dos trazem novos horizontes. Use diplo-
macia para resolver conflitos e mantenha
0 coragdo aberto a mudancas.

©@ESCOrPIAO

23 DE OUTUBRO A 21 DE NOVEMBRO
Semana de desafios e avangos na car-
reira: seja estratégico e evite confrontos
diretos. Autoridade questionada exige
diplomacia. Amor pede menos controle
e mais entrega. Cuide de tensoes famil-
iares com empatia. Evite excessos de
ciimes. Saude requer atengao ao sono
e ao estresse. Finangas pedem planeja-
mento. Use intuicdo para tomar decisoes.
Conversas francas aproximam aliados.
Transformac0es profundas fortalecem
propdsito.

@ SAGITARIO

22 DE NOVEMBRO A 21 DE DEZEMBRO
Horizontes se expandem: bom momento
para estudar, planejar viagens ou iniciar
novos cursos. Evite discussoes filoséficas
improdutivas. Amor pede aventura com
respeito aos limites alheios. No trabalho,
criatividade em alta, mas atencao a
prazos. Salide favorecida, mas cuide de
excessos. Questdes legais ou burocrati-
cas avangam. Foque em metas de longo
prazo. Conversas sinceras ajudam a
resolver conflitos e renovar lagos.

®CAPRICORNIO

22 DE DEZEMBRO A19 DE JANEIRO
Semana para resolver pendéncias finan-
ceiras e acordos importantes. Evite nego-
ciacdes arriscadas sem andlise detalha-
da. Amor ganha intensidade: seja claro
sobre limites e desejos. Trabalho exige
dedicacgdo, mas evite sobrecarga. Salide
pede equilibrio entre esforco e descanso.
TransformagOes emocionais ajudam a
desapegar do passado. Use intui¢do para
identificar aliados. Bom momento para
reorganizar prioridades pessoais.

€9AQUARIO

20 DE JANEIRO A 18 DE FEVEREIRO
Relacionamentos em foco: negociacdes
e conversas profundas fortalecem vincu-
los. Evite teimosia para evitar conflitos.
Parcerias de trabalho exigem clareza e
confianga. Amor pede equilibrio entre
liberdade e compromisso. Finangas
pedem cautela em compras por impulso.
Salde pede atengdo ao sistema nervoso.
Boa fase para repensar habitos. Use cria-
tividade para resolver problemas. Planos
conjuntos se fortalecem com didlogo
honesto.

©PEIXES

19 DE FEVEREIRO A 20 DE MARCO

Rotina e salde ganham atengao:
organize compromissos e evite
procrastinagao. Bom momento para
cuidar do corpo e da mente. Trabalho
exige método e dedicacdo, mas evite
autocobranca excessiva. Amor pede
paciéncia para resolver mal-entendidos.
Finangas estaveis com planejamento.
Evite sacrificar necessidades proprias.
Conversas sinceras fortalecem lacos.
Intuigdo ajuda a tomar decisdes sabias.
Valorize descanso e autocuidado.
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WARNER BROS. PICTURES

David Corenswet, ator revelado na série Hollywood, é o novo Clark Kent, herdi cuja identidade se cruza com

“Superman” estreia sob
direcao de James Gunn com
nova abordagem para o heréi

Primeiro longa-metragem da DC Studios, novo filme traz David Corenswet
como 0 iconico herdi e promete uma narrativa marcada por esperanca,

A partir desta quinta-fei-
ra (10), chega aos cinemas
de todo o mundo Superman,
o primeiro filme da nova
fase do universo cinemato-
grafico da DC Studios, sob
direcdo e roteiro de James
Gunn. Responsavel também
por sucessos como Guardi-
Oes da Galaxia e O Esqua-
drao Suicida, Gunn assu-
me o desafio de reimaginar
o super-her6i mais classi-
co dos quadrinhos com uma
abordagem mais humana,
otimista e fiel as raizes do
personagem criado por Jer-
ry Siegel e Joe Shuster.

Com producdo assina-
da por Gunn e Peter Safran,
CEOs da DC Studios, o lon-
ga apresenta uma trama
centrada em um Superman
mais jovem e movido por
compaixao, que acredita na
bondade das pessoas e na
possibilidade de justica em
meio ao caos contempora-
neo. Interpretado por David
Corenswet — ator revelado
na série Hollywood e atual-

mente em cartaz com Twis-
ters —, o novo Clark Kent
surge em um momento de
transformacdo do planeta,
onde metahumanos come-
cam a ser notados e onde a
identidade do heréi se cruza
com dilemas éticos, sociais e
existenciais.

Ao lado de Corenswet,
a atriz Rachel Brosnahan
(The Marvelous Mrs. Mai-
sel) d4 vida a uma Lois Lane
carisméatica e destemida,
enquanto Nicholas Hoult
assume o papel do arquir-
rival Lex Luthor, com uma
interpretacdo que prome-
te trazer um antagonista a
altura da nova proposta do
heré6i. O elenco conta ainda
com Edi Gathegi, Anthony
Carrigan, Nathan Fillion,
Isabela Merced, Sara Sam-
paio, Wendell Pierce e
Maria Gabriela de Faria,
entre outros nomes.

A producao, orcada em
mais de 200 milhdes de
doélares, foi rodada em loca-
coes nos Estados Unidos e

tura de John Murphy, com :
releitura do tema classico de :
John Williams, enquanto a :
fotografia ficou por conta de :
Henry Braham, colaborador :
frequente de Gunn. Nos bas- :
tidores, também integram a :
equipe a designer de produ- :
cdo Beth Mickle, a figurinis- :
ta Judianna Makovsky e os :
editores Craig Alpert, Jason :
: os do Cinema -, e homena-

Desde o inicio das filma- :
gens, a producdo desper- :
tou a curiosidade dos fas, :
sobretudo pela escolha de :
Corenswet como protago- :
nista — uma decisdo que, :
segundo o proprio Gunn, :
levou em conta a “energia :
esperancosa” do ator, ali- :
nhada a esséncia de um : |
Superman mais acessivel, :

Ballantine e William Hoy.

TEATRO

“O Homem Mais Inteligente da Historia” chega a

Ribeirao com adaptacao de sucesso de Augusto Cury

Ap0s o sucesso nas livra-
rias e palcos do pais, o acla-
mado romance O Homem
Mais Inteligente da Histo-
ria, de Augusto Cury, ganha
nova temporada com apre-
sentacdo unica em Ribeirdo
Preto, no proximo dia 13 de
julho, no Theatro Pedro II.
Adaptada pelo proprio autor
e dirigida por Ivan Parente, a
peca ja conquistou milhares
de espectadores em dezenas
de cidades brasileiras desde
sua estreia em 2021.

Na trama, o cientista Mar-
co Polo (interpretado por

Daniel Satti), especialista no
funcionamento da mente, é
desafiado pela ONU a estudar
a inteligéncia de Jesus sob a
6tica da ciéncia, e nao da reli-
gido. Ateu convicto, Marco
recusa a proposta inicialmen-
te, mas acaba aceitando apos
uma provocacao de intelectu-
ais presentes. A partir dai, se
inicia uma jornada épica que
confronta razio e sensibilida-
de, fé e ciéncia, técnica e emo-
cao.

Com linguagem acessi-
vel e forte apelo emocional,
o espetaculo explora temas

como depressao, violéncia :
contra a mulher, autocon- :
trole, criatividade, solidarie- :

dade e o poder da empatia.

Além de Daniel Satti, o :
elenco conta com Priscilla :
Dieminger, Renan Rezen- :
de, Murilo Inforsato, Pietro :
i naa 132 edicao do California
¢ Volks Brothers, com exposi-
i ¢ao de cerca de 400 veicu-
. los classicos, shows da ban-
. da Jazzy’s, mercado de pul-
: gas, praca de alimentacdo e
: atracoes para toda a familia.
: A entrada é solidaria, com
. doacao de 2 kg de alimentos.

Alonso e Leticia Navarro.

0 HOMEM MAIS INTELIGENTE DA HIS-
TORIA

Sébado (13/07), as 19h, no Theatro Pe-
dro Il - R. Alvares Cabral, 370 - Centro
Ingressos a partir de R$ 70 (meia-entra-
da no setor Balcao Simples) na bilhete-
ria do teatro e no site www.megabilhe-
teria.com

DIVULGACAO

Diversao para a familia

Arraid Ribeirdo tem

. musica, comidas tipicas e
: muita diversao.

A Praca Omilton Viscon-

. de, no Jardim Canada, rece-
: bedega13dejulho o Arraia
. Ribeirao, com entrada gra-
i tuita. A festa conta com qua-
¢ drilhas, cortejo junino, brin-
também no Artico norue- :
gués, onde foram gravadas :
cenas da iconica Fortaleza :
da Solidao. O filme foi cap- :
tado com cAmeras IMAX :
e terd lancamento especial : CINEMA
também nesse formato. A :
trilha sonora leva a assina- :

cadeiras, concurso de figuri-
no, shows e comidas tipicas,

valorizando as tradicoes cul-
turais em um espaco acessi-
vel e seguro.

ARRAIA RIBEIRAO

Quinta e sexta-feira (10 e 11/07), das
18h as 23h; sabado e domingo (12 e
13/07), das 12h as 23h na Praga Omil-
ton Visconde (em frente a Praca da Bici-
cleta) - Rua Miguel Delloidgono, 99-249
- Jd. Canada

Evento gratuito

Homenagem a Bergman

A Fundacdo do Livro e
Leitura realiza no sabado
(12), as 18h, mais uma edi-
¢do do Cine Forum, com exi-
bigdo gratuita do filme “Gri-
tos e Sussurros” (1972), de
Ingmar Bergman. A ativida-
de é comandada por André e
Marcos de Castro - os GEme-

geia o diretor sueco, conhe-
cido por sua linguagem esté-
tica e profunda abordagem
da alma humana.

CINE FORUM - “GRITOS E SUSSURROS”
Sabado (12/07), as 18h, na Fundagéo
do Livro e Leitura - Rua Prof. Mariano Si-
queira, 81 - Jd. América

Evento gratuito e aberto ao piiblico

California Volks Brothers

O Santa Maria Outlet
recebe neste fim de sema-

CALIFORNIA VOLKS BROTHERS

Sébado (12/07), das 10h as 21h, e do-
mingo (13/07), das 8h as 21h, no San-
ta Maria Outlet - Rod. Anhanguera, Cra-
vinhos/SP

Exposicao “Fusca e Automotivos” até
13/07, das 9h as 21h

Shows da banda Jazzy's: sabado as 16h,
domingo as 15h

Entrada solidéria: 2 kg de alimentos néo
pereciveis
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10 ANOS DO PROJETO
AMIGOS CONTRA 0
CANCER

O jantar de celebracao pelos
10 anos do PACC aconteceu no
dia 5 de julho, reunindo casa
cheia e muita emocéo.

0O evento contou com a
presenca do vice-prefeito
Alessandro Maraca, o presidente
do Instituto do Livro, Claudio
Romualdo; e Pedro Ledo,
coordenador cultural do estado
de SP Fernanda Marx animou
0 publico com seu show

“Brasilidades”.
EMBAIXADOR
CLASSIC A RIBEIRAO
PRETO

Ribeirdo Preto recebeu
no sabado (28) o projeto “O
Embaixador Classic”, comandado
pelo cantor Gusttavo Lima.
Pela primeira vez na cidade, o
cantor reuniu sua banda e uma
orquestra em um show especial.
O publico ainda curtiu os shows
de Jodo Bosco & Vinicius e Os
Caras do Arrocha. A dupla JB
& V aproveitou para anunciar
a gravacao do DVD “Deixa 0
Barulho”, marcada para 19 de
julho com a participacao especial
do Embaixador Gusttavo Lima.
Vem ai mais um sucesso para
os fas do sertanejo!

SANTA MARIA
RECEBEU
JORNALISTAS E
INFLUENCIADORES
EM ITUVERAVA

A Santa Maria realizou, no dia
1° de julho, um tour pela fabrica
em ltuverava (SP) com jornalistas
e influenciadores digitais. O
grupo conheceu processos
de producdo de utensilios de
limpeza com foco em tecnologia
e sustentabilidade.

Os participantes também
acompanharam um painel
sobre lideranca feminina e
responsabilidade ambiental. A
visita terminou com um almogo
especial em um restaurante da
cidade.

‘e

Vinicius Faria, Carolina Silva, Luiz Puntel, Dimas Moura,

Flavia Chiarello e Julia De Stéfani Cassiano

Erlon Magﬁani

SMAR APD
COMEMOROU 45
ANOS COM FORUM
EM JUNDIAI

A SMAR APD realizou na
quinta-feira (3) o Forum SMAR
360, em Jundiai/SP, como parte
dos seus 45 anos. A empresa
apresentou solucoes em
inteligéncia artificial voltadas a
gestao publica e cobranca digital.

0 encontro reuniu clientes e
prospects da regiao e debateu os
principais desafios enfrentados
pela administragdo municipal.

DIVULGACAO
|
|

LONGEVIDADE E
NOVOS PROPOSITOS

0 evento “Desculpa a
sinceridade, mas ta todo mundo
envelhecendo”, aconteceu no
Teatro Santarosa. A iniciativa
promoveu reflexdes sobre
longevidade e novos propésitos
de vida. Participaram nomes
como a antrop6loga Mirian
Goldenberg e a influenciadora
Claudia Arruga. O publico
também conheceu o Mapa da
Longevidade, ferramenta da
plataforma Bem te quero+,
idealizadora do encontro.



