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FESTIVAL
PLANETA URBANO 
TEM MATUÊ E MAIS 
NOMES DO TRAP, 
FUNK E RAP 

PÁGINA 15

Ministério Público investiga 
vereador por uso de carro oficial
Veículo que pertence à frota da Câmara foi flagrado, de forma reiterada, em frente ao salão de cabeleireiro de 
propriedade de Franco Ferro, em Bonfim Paulista; outros vereadores são suspeitos de uso ilegal PÁGINAS 4 E 5

ALIMENTOS TEMPO

CINEMA 

Preço da cesta 
básica em Ribeirão 
tem queda de 
1,87% em maio

Frio intenso deve 
atingir a cidade 
nas próximas 
semanas

Bill Skarsgård é 
destaque no filme 
‘Confinado’, estreia 
da semana

PÁGINA 8 PÁGINA 6

PÁGINA 15

SUA SAÚDE

FUNCIONALISMO

EDUCAÇÃO

GOLPE

Como tratar 
as emoções 
disfuncionais 
no seu ambiente 
de trabalho

Justiça ‘devolve’ 
para Sassom 
servidora pública 
de Ribeirão que 
pediu exclusão 

Licitação para 
compra de 
agasalhos é aberta 
a poucas semanas 
do inverno

Aposentados do 
INSS começam a 
receber reembolso 
após descontos 
indevidos

PÁGINA 9

PÁGINA 6

PÁGINA 3

PÁGINA 8

BERNARDO TRAAD

Abaixou! 
RENEGADE 2026 POR ATÉ R$ 15 MIL A MENOS

Simone ao vivo 
TURNÊ DA CANTORA NO PEDRO II

Jeep anuncia ‘reposicionamento de preços’ no line-up do modelo que é um ícone da marca no mercado 
brasileiro e novidades nas diferentes versões para competir com mais força no segmento de SUVs; preços 
variam entre R$ 118.290 e R$ 185.990, dependendo da versão e seu pacote de adicionais PÁGINA 10

Após comemorar 50 anos de carreira, ícone da MPB traz novo show para Ribeirão Preto com repertório 
cheio de surpresas especiais e grandes sucessos que marcaram a trajetória da intérprete.   PÁGINA 15

DIVULGAÇÃO

SOB PRESSÃO

Crise no Saica faz Ricardo 
Silva terceirizar gestão do 
acolhimento de crianças

Na mesma semana em 
que o Ministério Público e 
a Defensoria Pública foram 
à Justiça para pedir a inter-
dição parcial do Saica (Ser-
viço de Acolhimento Insti-

tucional de Crianças e Ado-
lescentes), prefeito anuncia 
chamamento público para 
transferir gestão do serviço 
a uma organização social

PÁGINA 3



Sobre frio e falta  
de planejamento

OPiNiÃO
EDiTORiAL

Mais um inverno se aproxima, e mais 
uma vez a Prefeitura de Ribeirão Pre-
to demonstra que o calendário parece ser 
uma surpresa a cada ano. A administra-
ção municipal acaba de lançar um edital 
no valor de R$ 6 milhões para aquisição de 
uniformes de inverno destinados aos alu-
nos da rede pública. O problema? O edi-
tal só foi publicado agora, quando o frio já 
bate à porta — e, na melhor das hipóteses, 
os uniformes chegarão quando as tempe-
raturas estiverem altas novamente.

Não se trata de um erro isolado. Tra-
ta-se de uma negligência previsível, 
recorrente, e — o que é pior — institucio-
nalizada. O contrato anterior, que previa 
o fornecimento de roupas de frio, venceu 
no fim de janeiro. Desde então, a Prefei-
tura teve quase 150 dias para planejar, 
licitar e garantir que os uniformes esti-
vessem nas escolas antes da queda nos 
termômetros. Nada disso foi feito. O pro-
cesso só começou a andar agora, com a 
publicação do edital e a data do pregão. 
E olha que o inverno já está praticamen-
te instalado e a primeira grande onda de 
frio do ano já foi anunciada pelos mete-
orologistas.

A justificativa da “recente posse” da 
nova gestão não cola por um simples 
motivo: é justamente para isso que serve 
uma equipe de transição! Para identificar 
gargalos, revisar contratos, e agir com 
celeridade onde há urgência sem deixar 
a população desamparada por proble-
mas que ela não causou. 

A questão dos uniformes não era um 
segredo guardado a sete chaves para nin-
guém. Era um problema anunciado, que 
exigia planejamento básico, sensibilida-
de social e respeito pelas crianças que 
dependem da rede pública para não pas-
sar frio nesse período.

A inércia da atual gestão repete, com 
lamentável exatidão, a omissão de admi-
nistrações anteriores. Há pelo menos 
duas décadas, Ribeirão Preto vive esse 
looping de ineficiência: uniformes que 
não chegam a tempo, crianças expos-
tas ao frio nas salas de aula e promessas 
administrativas que se dissolvem no ar 

gelado das manhãs de junho e julho de 
cada ano. 

Isso quando o atraso não se refere 
apenas às roupas de frio, mas também a 
material didático e escolar e uniformes 
tradicionais, que sistematicamente atra-
sam. É como se o poder público agisse 
com a certeza da impunidade política — 
ou da apatia social.
Há algo de perverso em errar 
sempre da mesma forma. A inca-
pacidade de antever o que é roti-
neiro revela mais do que má ges-
tão: revela desprezo por quem 
mais precisa do Estado. A buro-
cracia mal conduzida, os prazos 
ignorados e a lentidão nos pro-
cessos são sintomas de um mode-
lo de administração pública que 
se contenta com o improviso e 
opera na lógica do “depois a gen-
te resolve”.

Uniformes de inverno são políti-
ca pública básica, não luxo. Garantir 
que estejam disponíveis antes que o frio 
comece a assolar as crianças é obriga-
ção mínima de qualquer prefeitura que 
se pretenda séria. Cada criança que sen-
te frio por falta de um casaco adequado é 
um atestado do fracasso de quem deve-
ria protegê-la. 

E esse fracasso, embora sistemático, 
não pode ser naturalizado por ninguém.

Se a atual administração pretende se 
diferenciar das anteriores, perdeu neste 
caso uma chance de ouro, logo nos pri-
meiros meses de mandato. Bastava tratar 
o assunto com a prioridade que ele exi-
ge. A cidade precisa, sim, de novos con-
tratos, mas a máquina pública não pode 
parar a espera da burocracia estatal. 

Mais do que isso, a gestão – seja ela 
de qual mandatário for - precisa ainda 
mais de compromisso, responsabilidade 
e planejamento estratégico para executar 
as suas ações. 

Que a atual gestão aprenda rápido 
que os prazos do Poder Público não são 
os mesmos da vida particular, e que é 
preciso planejar para fazer o que a socie-
dade exige, espera e necessita. 

OPiNiÃO DO LEiTOR

Em Ribeirão, o poste faz xixi no cachorro a cada dia. Assustadora a 
informação de que um vereador aposentado por invalidez por pro-
blema no ombro sai capinando terremos para sua divulgação nas 
redes sociais. Triste Ribeirão.
 Joaquim Carlos Pandulfo, Jardim Novo Mundo.
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n Banca Tibiriça - R. Tibiriçá, 600

n Banca do Denis - R. Otavio Golfeto, 326

n Banca Saudade - Av. Saudade S/N 
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Av R. Nove De Julho 

n Banca Camões - Praça Camões S/N 

n Banca Oásis - R. Duque de Caxias, 800

n  Banca Pinguim - R. Gen. Osório em frente a 
Choperia Pinguim - Calçadão

n  Banca do Valdir - Av. Nove De Julho, 378 - 
Esq. R. Visconde de Inhaúma 

n Banca 13 de Maio - Av. 13 De Maio, 575

n Banca Irajá - R. Dr.Isaac Teodoro de Lima, 588

n Banca Sete de Setembro - Praça

n Banca do Emerson - R. Campos Salles, 431

n Banca Oficce Center - Av Portugal, 1760 

n Banca do Amaral - R. Amador Bueno, 395 

n Banca da Lucia - Av Dom Pedro S/N 

n  Banca do Rogério - R. Maria Tereza Braga 
Cenri, 425 

n  Banca do Peruano - R. Florêncio De Abreu 
S/N (Calçada Catedral) 

n  Banca da Japa - Av. Jerônimo Gonçalves, 
493 (Próx Rodoviária)

NOVAS IDEIAS

ISAAC ANTUNES

COMO LÍDER DA DIREITA EM 
RIBEIRÃO PRETO, MINHA ATUAÇÃO 
É GUIADA POR PRINCÍPIOS 
INEGOCIÁVEIS: DEUS, PÁTRIA E FAMÍLIA. SÃO 
ESSES VALORES QUE SUSTENTAM O MANDATO 
QUE RECEBI DA POPULAÇÃO E QUE ME FAZEM 
AGIR COM FIRMEZA SEMPRE QUE A ORDEM, 
A MORAL E, SOBRETUDO, A INOCÊNCIA DAS 
NOSSAS CRIANÇAS SÃO AMEAÇADAS.

Foi exatamente isso que aconteceu neste fim de semana, 
durante a chamada Marcha da Maconha realizada no Centro da 
nossa cidade. O que se viu foi um evento que ultrapassou todos 
os limites do aceitável: crianças portando adesivos com apo-
logia ao uso da maconha, enquanto adultos fumavam a subs-
tância abertamente em plena via pública, em frente ao Thea-
tro Pedro II — um dos nossos principais patrimônios culturais.

Essas cenas afrontam não apenas o bom senso e os valores 
familiares, mas também a legislação. O Tribunal de Justiça de 
São Paulo já proibiu expressamente a participação de meno-
res de idade em manifestações desse tipo, mesmo que acompa-
nhados pelos pais. O fundamento é claro: a proteção integral da 
criança e do adolescente, como determina o ECA, está acima de 
qualquer pretexto ideológico.

Diante da gravidade dos fatos, não esperei. Já tomei as medi-
das cabíveis e formalizei denúncia junto ao Ministério Público, 
solicitando a investigação e responsabilização dos organizado-
res. Também encaminhamos a Moção de Repúdio, aprovada 
pela Câmara Municipal, ao MP, à Vara da Infância e Juventude 
e às autoridades competentes.

Não é admissível permitir que nossas crianças sejam expos-
tas à apologia do uso de drogas — muito menos com a coni-
vência de adultos e a omissão de órgãos que deveriam protegê-
-las. Infelizmente, o Conselho Tutelar demonstrou total inér-
cia. Como afirmei no plenário: “Não tiraram a bunda da cadei-
ra para proteger nossas crianças.” O silêncio cúmplice diante de 
um atentado à infância é, no mínimo, revoltante.

É preciso dizer com todas as letras: a maconha causa depen-
dência, afeta o cérebro, reduz o desempenho escolar, aumenta 
os riscos de depressão e esquizofrenia e, muitas vezes, é porta 
de entrada para drogas mais pesadas. Essa tentativa de roman-
tizar ou normalizar seu uso é irresponsável — e, pior ainda, cri-
minosa quando envolve menores.

Deixo claro que não sou contra o uso medicinal da cannabis, 
desde que amparado por critérios científicos, prescrição médi-
ca e controle adequado. Defendo que pacientes que realmente 
precisam de tratamentos à base de derivados da planta tenham 
acesso seguro e regulamentado. Mas isso nada tem a ver com a 
apologia ao uso recreativo e a banalização das drogas em mani-
festações públicas.

A liberdade de expressão jamais pode servir de escudo para 
o crime, para o desrespeito às instituições ou para o incentivo 
ao uso de entorpecentes. As provocações feitas à Polícia Militar 
durante o evento — como os cânticos de “Ei polícia, maconha é 
uma delícia” — são mais um reflexo do desequilíbrio moral pro-
movido por esses movimentos.

Como presidente da Câmara e representante da população 
de bem desta cidade, reafirmo: não vamos nos calar. Já esta-
mos agindo. Ribeirão Preto é terra de gente trabalhadora, de 
famílias que querem criar seus filhos longe das drogas e do caos 
ideológico. Nossa missão é proteger a infância, garantir o cum-
primento da lei e defender os valores que sustentam uma socie-
dade sadia.

Seguirei firme nessa luta. Por Deus, pela Pátria e pela Famí-
lia. E, principalmente, por nossas crianças.

* Presidente da Câmara de Ribeirão Preto

O dever de proteger 
nossas crianças
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POLÍTICA

ANGELO LOPES 

WALTER DUARTE

Alvo de uma ação civil 
pública movida pelo MP 
(Ministério Público) e pela 
Defensoria Pública, a Pre-
feitura de Ribeirão Pre-
to decidiu entregar a ges-
tão do Saica (Serviço Insti-
tucional de Acolhimento a 
Crianças e Adolescentes em 
Situação de Vulnerabilida-
de Social) para uma Organi-
zação da Sociedade Civil. A 
abertura de um chamamen-
to público para terceiriza-
ção das atividades ocorre na 
mesma semana em que os 
dois órgãos pediram a inter-
dição parcial dos dois espa-
ços geridos pelo município.

Eles abrigam, por até 18 
meses, vítimas de violên-
cia doméstica, física, sexu-
al, psicológica, negligência e 
abandono, cujas famílias ou 
responsáveis encontram-se, 
temporariamente, impos-
sibilitados de cumprir sua 
função de cuidado e prote-
ção.

MP e Defensoria susten-
tam a ocorrência de graves 
violações ao ECA (Estatuto 
da Criança e do Adolescen-
te) por conta da falta de fun-
cionários e casos de agres-
são e até abuso sexual entre 
os internos. A ação, em trâ-
mite na Vara da Infân-
cia e Juventude, pede que 
não sejam admitidos novos 
internos até o julgamento 
do processo.

Além disso, o Saica está 
atuando sem registro jun-

to ao CMDCA (Conselho 
Municipal dos Direitos da 
Criança e do Adolescente). 
O pedido de renovação do 
registro foi negado, justa-
mente, por falta de concor-
dância do Ministério Públi-
co e do Conselho Tutelar.

Em nota à imprensa, 
a Prefeitura de Ribeirão 
apontou que os problemas 
no serviço estão sob investi-
gação “desde 2022” e que a 
atual gestão definiu um pro-
cesso de reestruturação com 
a abertura de chamamento 
público de Organizações da 
Sociedade Civil. 

“A gestão por OSCs traz 
uma série de vantagens: per-
mite a contratação de equi-
pes multiprofissionais com 
experiência comprovada em 
serviços socioassistenciais; 
agiliza a implementação de 
metodologias inovadoras 
de acolhimento; e estabe-
lece indicadores de desem-
penho claros, vinculados a 
relatórios periódicos e à fis-
calização técnica, asseguran-
do transparência e respon-
sabilização contínua”, diz o 
texto distribuído pela gestão 
Ricardo Silva (PSD).

“Essa nova estrutura 
possibilita não apenas um 
atendimento mais célere 
e especializado, mas tam-
bém a mensuração constan-
te de resultados, garantin-
do que cada acolhido rece-
ba um acompanhamento 
adequado às suas necessi-
dades”, completou, também 
por meio da assessoria de 
imprensa da administração, 

A Secretaria da Educação 
publicou esta semana o aviso 
de licitação para a aquisição 
de conjuntos de uniforme de 
frio, incluindo calça e agasa-
lho, destinados aos alunos da 
rede municipal. O orçamen-
to estimado para essa com-
pra é de R$ 6.028.148,79, 
investimento 14,42% acima 
do ano passado. O pregão 
está marcado para o próxi-
mo dia 6 de junho. 

O Termo de Referên-
cia do edital, que estabele-
ce os padrões para a com-
pra, foi encerrado pela SME 
no dia 31 de janeiro de 2025 

e o processo licitatório para 
aquisição de uniformes foi 
aberto quatro meses depois. 
A compra contempla 55.677 
peças de agasalho e calças.

O atraso aumenta a preo-
cupação de professores e ser-
vidores de que esses mate-
riais não sejam entregues 
até o início da nova esta-
ção. O edital prevê um pra-
zo de vigência para o contra-
to de 80 dias corridos, con-
tados a partir da autorização 
de fornecimento. Isso coloca 
o limite para entrega às vés-
peras do início do inverno.

Em nota, assessoria de 

imprensa da Secretaria de 
Educação informou que o 
cronograma da licitação foi 
planejado para que o forne-
cimento ocorra dentro do 
período de inverno. 

“Com esforços concen-
trados na agilidade de cada 
etapa, de modo a assegu-
rar o recebimento dos uni-
formes o quanto antes. Para 
reforçar essa medida, está 
em curso a revisão dos esto-
ques remanescentes de anos 
anteriores, visando eventu-
al atendimento parcial até a 
chegada dos novos conjun-
tos”, diz o texto.

Educação abre licitação de mais de R$ 6 milhões
UNiFORMES DE FRiO

iNFÂNCiA

Uniformes de inverno da prefeitura: licitação atrasada ainda é problema

Crise faz Ricardo Silva decidir 
pela terceirização do Saica
Processada por irregularidades no serviço de acolhimento de crianças e adolescentes, prefeitura vai repassar gestão 

SEMAS DIZ QUE HOUVE TROCA DE COORDENAÇÃO
Em reposta aos apontamentos sobre a situação atual do Saica, 

a assessoria de imprensa da Semas (Secretaria Municipal de 
Assistência Social) informou que houve troca na coordenação do 
serviço e que a pasta mantém diálogo com o Ministério Público 
sobre os problemas no espaço.

“Secretaria da Assistência Social mantém diálogo ativo com o 
Ministério Público, articulando ações concretas e estratégicas para 
melhorar as condições do serviço. Essas melhorias, que visam 
oferecer um acolhimento mais digno, seguro e humanizado, serão 
oficialmente anunciadas nos próximos dias. A Prefeitura reafirma 
seu compromisso com a proteção social e o desenvolvimento 
integral dos jovens de Ribeirão Preto, dedicando esforços 
contínuos para a requalificação e aprimoramento dos serviços de 
acolhimento”, diz o texto encaminhado ao Jornal Ribeirão.

O QUE MP E 
DEFENSORiA 
APONTAM DE 
ERRADO NO 
SAiCA:

n  Uso de voluntários sem formação 
adequada para funções 
essenciais, incluindo cuidados 
básicos e acompanhamento 
médico infantil;

n  Casos frequentes de violência 
física e sexual entre os acolhidos, 
agravados pela carência de 
supervisão especializada;

n  Falta de cumprimento de 
decisões judiciais, incluindo 
atrasos na entrega de relatórios 
técnicos indispensáveis ao 
acompanhamento das crianças;

n  Condições precárias dos 
espaços físicos, com quartos e 
banheiros em desconformidade 
com normas, falta de 
acessibilidade, mobiliário 
inadequado e carência de itens 
básicos de higiene;

n  Descuido do poder público 
na manutenção do local, 
evidenciado por relatos de 
reparos realizados por terceiros e 
limpeza insuficiente;

n  Ausência de atividades 
educativas, recreativas e 
acompanhamento médico 
regular;

n  Existência de medicamentos 
vencidos, falta de separação 
de itens pessoais e crianças 
dormindo no chão por falta de 
camas.

Secretário Julio Balieiro promete reestruturação no serviço de acolhimento

o Secretário de Assistência 
Social, Julio Balieiro.

A parceria com as OSCs 
a serem selecionadas visa 
estruturar e operacionalizar 
três unidades de acolhimen-
to, cada uma com 20 vagas, 

totalizando 60 atendimen-
tos simultâneos. As propos-
tas poderão ser entregues 
até 30 de junho de 2025. 
O município não informou 
quanto pretende gastar com 
a contratação.

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO
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POLÍTICA
A PASSEiO

Uso de 
veículos 
oficiais por 
vereadores 
entra na 
mira do MP
Promotoria abriu inquérito para investigar 
a conduta de Franco Ferro; outros 
parlamentares já foram flagrados utilizando 
os veículos para fins particulares

ÂNGELO LOPES
redacao@jornalribeirao.com.br

O uso supostamente irre-
gular dos veículos oficiais da 
Câmara de Ribeirão Preto 
está sob investigação pelo 
Ministério Público Estadu-
al. O alvo da vez é o vereador 
Franco Ferro (PP), flagra-
do de forma recorrente uti-
lizando o carro com placas 
STA-5H10, que pertence ao 
Legislativo, para frequentar 
um salão de cabeleireiro de 
sua propriedade, no Distrito 
de Bonfim Paulista. 

A equipe do JR diligen-
ciou em dias alternados e 
registrou o “veículo do vere-
ador” parado em frente ao 
salão de sua propriedade, 
localizado na Rua Manoel 
Albino Gonçalves. 

No último relatório de des-
locamentos com o veículo ofi-
cial entregue por ele e dispo-
nibilizado no Portal da Trans-

parência da Câmara, o verea-
dor registrou 17 retiradas do 
automóvel durante o mês de 
abril. Em todas elas, anotou a 
mesma tarefa: demandas de 
Ribeirão e Bonfim. 

O padrão é diferente do 
adotado pelos demais vere-
adores, que costumam indi-
car os bairros a serem “visi-
tados” ao preencher a pla-
nilha. O documento mostra 
também que foi o próprio 
parlamentar quem usou o 
carro todas as vezes. 

O caso já foi denunciado 
à Promotoria do Patrimônio 
Público de Ribeirão Preto, 
que instaurou um procedi-
mento para investigar a prá-
tica de uso particular de car-
ros da Câmara. “A utilização 
indevida, por parte de agen-
te público, de veículo oficial 
para fins particulares pode 
configurar, em tese, ato de 
improbidade administrativa 

previsto no artigo 9º, inciso 
VI da Lei n. 8.429/92”, afir-
ma o promotor Alexandre 
Padilha.

O integrante do MP rece-
beu uma denúncia anônima 
sobre o uso do veículo oficial 
por Franco Ferro. “Quanto 
ao caso específico do vere-
ador Franco Ferro, infor-
mo que há um procedimen-
to investigatório na Promo-
toria do Patrimônio Público 
de Ribeirão Preto, instaura-
do visando apurar esse mes-
mo fato, ou seja, utilizando 
indevida de veículo públi-
co para fins particulares, 
estando o procedimento na 
fase de diligências investi-
gatórias”, diz a nota encami-
nhada ao Jornal Ribeirão.
FERRO FOI PROCURADO 
PELA REPORTAGEM, 
MAS NÃO RETORNOU 
OS CONTATOS ATÉ O 
FECHAMENTO DA EDIÇÃO.

O carro utilizado pelo par-
lamentar é um dos nove que 
integram a frota do Legisla-
tivo que descumprem uma 
resolução de 2017, que tra-
ta da identificação por ade-
sivos. Além dele, os vereado-
res Jean Corauci, Mauricio 
da Vila Abranches, Daniel do 
Busão, Perla Muller, Matheus 
Moreno, Paulo Modas, Lin-
coln Fernandes e Mauricio 
Gasparini também usam veí-
culos sem a plotagem. 

Todos eles foram procu-
rados pelo Jornal Ribeirão 
esta semana, mas só Daniel 
e Lincoln se manifestaram. 

O primeiro disse “usar 
pouco” o veículo oficial e 
que ele e seus assessores 

preferem a utilização de car-
ros particulares. A asses-
soria declarou, ainda, que 
os gastos de veículos “são 
insignificantes”.

Já Lincoln declarou que 
a identificação dos carros 
oficiais pela placa é suficien-
te para garantir a transpa-
rência no uso. 
“Respeito a decisão de 
cada vereador. A iden-
tificação do veículo 
já está na placa, com 
inscrição em azul, de 
acordo com a legisla-
ção de trânsito. Res-
ponsabilidade de uso 
nesse contexto equiva-
le ao uso de um veículo 
comum”, disse.

Nove vereadores rodam 
com carros ‘à paisana’

Veículo oficial da Câmara, sem adesivos, estacionado em frente ao salão do vereador Franco Ferro, em Bonfim
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ENTRELINHAS  
DOS

 PODERES

FUNDO ELEITORAL
A dupla de candidatos André Trindade e Alessandro 

Hirata UB/PSDB, foram condenados pela TRE e execu-
tados pela AGU a ressarcir o valor de R$111.286,32 aos 
cofres do Tesouro Nacional por não registrarem em suas 
contabilidades notas fiscais de diversos fornecedores de 
serviços.

EXECUTADOS
A dupla foi executada cuja sentença transitou em jul-

gado por “contratação de serviços não suportados por 
receita que não transitaram em suas prestações de con-
tas resultando em bloqueio das contas bancarias pes-
soais dos candidatos. Contudo não foram encontrados 
valores nas contas de Trindade e Hirata teve retido valor 
aproximado de R$30 mil e acabou parcelando restante. 

BRANDO IURD
O vereador Brando Veiga, do Republicanos, é investi-

gado pela Polícia Federal por suposta prestação de con-
tas irregular na eleição de 2024. A PF irá se manifestar 
após a conclusão do inquérito policial em curso que apu-
ra entre outras supostas irregularidades no uso de notas 
frias, uso de servidores públicos na campanha além do 
trabalho de um assessor que é esposo da proprietária da 
empresa que forneceu nota fiscal na prestação de con-
tas do político. 

BRANDO POLÍTICO
O vereador vem tratando o assunto com parcimônia, 

mas de forma ativa. Apesar de tratar o assunto publica-
mente como se não fosse seu, vem fazendo modificações 
na nominata do Partido Republicanos, trocando mem-
bros enquanto o MP apura mais fatos que são da com-
petência do órgão. 

NA PINTA
O ex-prefeito Duarte Nogueira passou por uma abdo-

minoplastia e face lifting,(ritidoplastia), procedimento 
cirúrgico visa rejuvenescer o rosto e pescoço para entrar 
2026 com todo vigor e beleza...

REFORMA
Vereadores reclamam que o Prefeito Ricardo Silva 

não vem cumprindo os acordos políticos sobretudo as 
indicações políticas. A desculpa seria sempre a mesma: 
para depois da Reforma Administrativa... O prazo dado 
pelo governo para envio do projeto à Câmara venceu... A 
Comunicação Oficial informou a coluna que o envio da 
reforma via PL a Câmara se dará até o fim do contrato 
com a FIPE (Fundação Instituto de Pesquisas Econômi-
cas), em 25/06. 

CÂMARA SUJA
O contrato de serviços de limpeza venceu e os dois 

prédios da Câmara Municipal podem ficar sem a limpe-
za por até 3 semanas quando assume a nova contrata-
da Skala que venceu a licitação pelo menor preço R$ 1,2 
milhões anuais, 125,22% acima do contrato anterior.

CCJ
Não caiu bem a matéria do Jornal Ribeirão sobre do 

veto do Projeto de Lei do vereador Danilo Schochi MDB 
na CCJ sobre o tema da área verde da City Ribeirania 
onde se encontra um campo de futebol. O Presidente 
Franco Ferro disse para servidores que o vereador Dani-
lo fomentou o assunto na imprensa para constrangê-lo, 
mas não conseguiu explicar o tal parecer. 

TRANSPARÊNCIA
O JR encaminhou questionamentos sobre adesivos 

de identificação dos veículos oficiais de uso dos verea-
dores. Todos receberam e leram a mensagem, mas ape-
nas 7 responderam o que levou a reportagem do jornal 
ir à campo verificar um a um. Ficou pior não responder 
ao jornal. 

POR FALAR...
Em Transparência, a Secretaria do Planejamento não 

atende os chamados de e-Sic (Serviço de Informações ao 
Cidadão) feitos pelo Jornal Ribeirão, que solicita infor-
mações sobre viagens e gastos do chefe da pasta nos pri-
meiros 100 dias de governo. E olha que estamos bem 
perto dos 6 meses de governo. Qual será o problema em 
divulgar esses dados?

PETISTA RESPONDEU  

PROCESSO ÉTICO
Na legislatura passada, a Câmara chegou 

a abrir um processo contra a vereadora Duda 
Hidalgo, na Comissão de Ética da Casa, por uso 
irregular de um veículo oficial. 

A parlamentar foi a uma convenção do PT, seu 
partido, fora da cidade, com o carro do Legislativo. 

O processo foi paralisado várias vezes por 
conta de decisões da Justiça e acabou arquivado 
sem uma decisão de mérito.

CARROS FORA DA CÂMARA  

ATÉ NO DOMINGO
A reportagem esteve no entorno da Câmara 

no último domingo (25) e flagrou a área onde 
são estacionados os veículos oficiais. Seis 
carros, todos eles sem adesivos, não estavam 
estacionados nas vagas identificadas. Entre eles, o 
do vereador Franco Ferro.

O controle de deslocamentos divulgado no site 
da Câmara, contudo, não registra atividades para 
a data. 

Paulo Sartre, por Ângelo Lopes MTb 0097820/SP

Pelo menos dois verea-
dores da atual legislatura já 
tiveram usos “inapropriados” 
dos veículos oficiais denun-
ciados por suas próprias 
redes sociais. Maurício Gas-
parini (União Brasil) postou 
vídeo chegando com o veícu-
lo nº 21 da Câmara, com pla-
cas SVM-7A23, no condomí-
nio onde mora. Já o vereador 
Jean Corauci (PSD) publicou 
imagens do carro nº 2 (placas 

SWD-1H01) no caminho de 
um ateliê para receber de pre-
sente da namorada uma obra 
de arte cujo tema era o piloto 
Airton Senna. 
AMBOS FORAM 
PROCURADOS PARA 
COMENTAR O CASO, MAS 
NÃO RESPONDERAM. 

Para o cientista político 
Luiz Rufino, o uso indiscrimi-
nado e sem controle de bens 
públicos é um problema ético. 

“Nosso vereador, em 
sua reinvenção da polí-
tica, tem um objeti-
vo confesso: a própria 
felicidade. Sua ética? 
Uma ética rara, priva-
da, de uso particular, 
que ele, na maior des-
façatez, aplica ao públi-
co, atendendo ape-
nas aos seus interesses 
pessoais”, avalia.

Redes sociais ‘denunciam’ uso 

inadequado dos veículos oficiais

REPRODUÇÃO REDES SOCIAIS

Carro oficial da Câmara é flagrado entrando no condomínio onde reside o vereador Maurício Gasparini: 
promotoria está de olho no uso particular dos veículos que pertencem à frota do Poder Legislativo 
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COTiDiANO|SAÚDE

WALTER DUARTE

redação@jornalribeirao.com.br

O TJ-SP (Tribunal de 
Justiça do Estado de São 
Paulo) determinou que o 
Sassom (Serviço de Assis-
tência à Saúde do Munici-
piários de Ribeirão Preto) 
reintegre ao seu quadro de 
beneficiários uma servidora 
municipal que havia pedi-
do a sua exclusão e o can-
celamento dos descontos 
em 2019. Uma lei municipal 
aprovada em 2023 proibiu 
que funcionários públicos 
que requeressem o cance-
lamento do plano retornas-
sem para o serviço. A deci-
são é liminar e vale até o jul-
gamento final do caso.

O serviço funciona como 
um plano de saúde para 
os funcionários públicos 
de Ribeirão Preto e seus 
dependentes, oferecendo 

consultas com profissionais 
credenciados e atendimento 
hospitalar. 

Em 2023, foi aprovada a 
Lei Complementar Municipal 
nº 3.161/2023, que reestru-
turou administrativamente o 
Sassom. A norma previa que 
novos servidores admitidos 
pelo município fossem inclu-
ídos de forma automática em 
seu quadro de beneficiários, 
podendo solicitar administra-
tivamente o desligamento.

Um artigo da lei, contu-
do, proibia que funcioná-
rios que pedissem a exclu-
são fossem admitidos nova-
mente. Para os trabalhado-
res que tivessem saído antes 
da promulgação, foi criada 
uma “janela” de 90 dias para 
que fossem feitos os pedi-
dos administrativos reinclu-
são. Com base nessa regra, o 
município indeferiu o rein-
gresso da autora da ação 

a enfermeira Miriã Aveli-
no Prado, que tem mais de 
sete anos de serviço público 
municipal. 

Ela chegou a obter uma 
liminar (decisão provisó-
ria) em primeira instância, 
mas ela foi suspensa pela 8ª 
Turma Recursal da Fazen-
da Pública, após um recur-
so do Município. Ao julgar o 
mérito do recurso, contudo, 
os juízes entenderam que a 
exclusão ocorreu antes da 
vigência da lei, o que permi-
te a retomada da cobertura. 

ANÁLISE
O relator do caso, Anto-

nio Carlos de Figueiredo 
Negreiros, citou o risco de 
danos à saúde da servidora, 
que poderia ficar sem aten-
dimento médico-hospitalar 
ao aguardar o final do pro-
cesso para voltar a contar 
com o Sassom. 

“Por se tratar de medida 
excepcional, que impõe 
mitigação aos princípios 
basilares do devido pro-
cesso legal, do contra-
ditório e da ampla defe-
sa, exige-se, para a sua 
concessão, não só a rele-
vante fundamentação do 
direito pleiteado, mas 
também a comprovação 
de uma situação de dano 
iminente, de modo que a 
demora inerente ao pro-
cessamento do feito colo-
que em risco a própria 
eficácia do provimento 
visado”, ressaltou.

SEGURANÇA
O advogado Flávio Luiz 

Zeoti, responsável pela 
ação, disse que a decisão 
da Turma Recursal garante 
segurança à servidora públi-
ca e sua família até a conclu-
são do processo.

“A MUDANÇA NA 
LEGISLAÇÃO NÃO 
PODE IMPEDIR UMA 
FUNCIONÁRIA DE 
EXERCER O SEU 
DIREITO À ASSISTÊNCIA 
MÉDICA QUE O 
SASSOM FORNECE. 
COM A LIMINAR 
GARANTIA, TEREMOS A 
TRANQUILIDADE PARA 
PROVAR NO CURSO 
DO PROCESSO QUE 
A SERVIDORA TEM 
DIREITO DE RETORNAR 
AO SERVIÇO.”
Flávio Luiz Zeoti, advogado

O Sassom informou, no 
processo, que o reingresso 
de servidores que deixaram 
a autarquia é vedado por lei 
municipal. Houve, ainda, 
o pedido para que o rein-
gresso de Miriã fosse barra-
do, sendo que o Instituto irá 
continuar a defender a não 
possibilidade de ingresso 
nas esferas judiciais.

Justiça permite 
retorno de 
servidora de 
Ribeirão Preto 
ao Sassom

ASSiSTÊNCiA 

TEMPO

Enfermeira havia solicitado a saída do serviço 
assistencial antes da edição de uma lei 
municipal que proibia a retomada do benefício

Uma forte onda de frio 
deve atingir Ribeirão Pre-
to e boa parte do Estado 
de São Paulo a partir des-
ta semana. A previsão do 
Centro de Gerenciamento 
de Emergências da Defesa 
Civil (CGE) indica a chegada 
de uma frente fria que deve 
derrubar as temperaturas e 
provocar chuvas leves a par-
tir de sexta-feira (30).

Em Ribeirão, os termô-
metros podem chegar a 6 °C 
nas madrugadas mais gela-
das, segundo o Instituto de 
Meteorologia do Sudeste. 
O fenômeno chamado de 
“mínima invertida” — quan-
do a menor temperatura do 
dia ocorre no final da tar-
de ou à noite, e não ao ama-

nhecer — deve se repetir em 
diversas regiões.
Diante do cenário, 
autoridades reforçam 
os alertas. A Defesa 
Civil recomenda aten-
ção especial a crian-
ças, idosos, pessoas em 
situação de rua e ani-
mais. Mudanças brus-
cas de temperatura 
aumentam o risco de 
infecções respiratórias 
e agravam quadros clí-
nicos preexistentes.

“É preciso redobrar os 
cuidados. Ambientes aque-
cidos, boa alimentação e 
abrigo adequado fazem dife-
rença para quem está mais 
exposto”, afirma a meteoro-
logista Márcia Peres.

A Campanha do Agasa-
lho foi intensificada, com 
pontos de coleta em esco-
las, postos de saúde e uni-
dades da assistência social. 
“Quando o frio aperta, cada 
cobertor faz diferença. Aju-
dar com o que a gente pode 
salva vidas”, diz o aposenta-
do Joaquim Santos, mora-
dor da zona Norte, que faz 
doações todos os anos.
A POPULAÇÃO 
TAMBÉM É ORIENTADA 
A COMPARTILHAR 
INFORMAÇÕES CONFIÁVEIS 
E ACIONAR OS CANAIS 
OFICIAIS EM CASOS DE 
EMERGÊNCIA. A PREVISÃO 
É DE QUE O FRIO SE 
ESTENDA POR PELO 
MENOS DUAS SEMANAS. Lago da USP, na zona Oeste de Ribeirão Preto: onda de frio chega com tudo

REPRODUÇÃO/EPTV

Frio intenso atinge Ribeirão nos próximos dias

Sede do Sassom, em Ribeirão Preto: disputa por fornecimento de atendimento na saúde

DIVULGAÇÃO
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ECONOMiA

CONFiRA O 
CALENDÁRiO 
PARA 
RESTiTUiÇÃO
A data exata da devolução 
depende do valor do benefício 
(igual ou maior que um salário 
mínimo) e do último algarismo 
do Número de Benefício 
(NB) — sem considerar o 
dígito verificador, que aparece 
depois do traço.
QUEM GANHA ATÉ UM 
SALÁRIO MÍNIMO
Final 1    26 de maio 
Final 2    27 de maio 
Final 3    28 de maio 
Final 4    29 de maio 
Final 5    30 de maio 
Final 6    2 de junho 
Final 7    3 de junho 
Final 8    4 de junho 
Final 9    5 de junho 
Final 0    6 de junho

QUEM GANHA ACIMA 
DE UM SALÁRIO 
MÍNIMO
Final 1 e 6    2 de junho 
Final 2 e 7    3 de junho 
Final 3 e 8    4 de junho 
Final 4 e 9    5 de junho 
Final 5 e 0    6 de junho

CESTA BÁSiCA

Pesquisa da 
Acirp mostra 
queda na 
cesta básica 
em Ribeirão

A pesquisa mensal sobre 
o custo da cesta básica, fei-
ta pela Associação Comer-
cial e Industrial de Ribei-
rão Preto (Acirp), apontou 
redução na inflação do pre-
ço dos alimentos. 

Em maio de 2025, o 
valor total médio da ces-
ta básica foi estimado em 
R$ 746,43, uma queda de 
1,87% em relação ao mês 
anterior.

A diminuição é atribuída 
à maior oferta de produtos 
agrícolas e à redução dos 
custos logísticos, impulsio-
nados pela desaceleração 
dos preços internacionais 
do petróleo.

O estudo foi conduzi-
do em 16 de maio de 2025. 
Foram coletados preços em 
10 supermercados/hiper-
mercados e 4 padarias, dis-
tribuídos pelas regiões Nor-
te, Leste, Oeste, Sul e Central.

As maiores quedas nos 
preços foram as do arroz 
branco (-11,74%) e da carne 
bovina (-5,32%), que tive-
ram melhora na produção e 
distribuição.

Já a batata inglesa 
(+27,10%) e o café em pó 
(+8,07%) seguem na ten-
dência de altas expressi-
vas, pressionados pela baixa 
oferta dos produtos no mer-
cado.

A área Central de Ribei-
rão registrou o maior cus-
to (R$ 784,57), enquan-
to a Norte teve a cesta mais 
barata (R$ 735,12). Consi-
derando o salário mínimo 
líquido de R$ 1.403,85, um 
trabalhador compromete-
ria 53,17% de sua renda com 
a cesta básica vendida hoje 
em Ribeirão Preto. 
“Apesar da queda 
recente, o poder aqui-
sitivo ainda sofre os 
impactos das altas acu-
muladas no início do 
ano”, avalia Lucas 
Ribeiro, analista da 
Acirp.

GOLPE DO INSS

Aposentados começam  
a receber restituição
Quem sofreu desconto irregular de taxas sindicais deve ficar atento e confirmar devolução do 
dinheiro junto com o benefício; governo federal promete começar a devolver valores nesta semana

DA REDAÇÃO

Os aposentados e pen-
sionistas do INSS que sofre-
ram algum desconto indevi-
do de mensalidade associa-
tiva na folha de pagamentos 
referente a abril começaram 
a ter os recursos devolvidos 
a partir desta segunda-feira 
(26). Serão reembolsados, 
ao todo, R$ 292 milhões aos 
beneficiários.

No fim do mês passado, 
o INSS havia determinado a 
suspensão de todos os des-
contos desse tipo. Porém, 
como a folha de pagamentos 
referente ao mês de abril já 
estava fechada, os descon-
tos ainda foram realizados 
nos pagamentos feitos entre 
24 de abril e 8 de maio.

O INSS, no entanto, rete-
ve esses valores e não repas-
sou o montante às entidades 
associativas. Agora, a devo-
lução será feita junto com 
o pagamento regular dos 
benefícios, de 26 de maio a 6 
de junho. Para isso, o bene-
ficiário não precisa tomar 
nenhuma providência.

“É preciso ficar aten-
to ao extrato de pagamen-
to do benefício e conferir se 
houve o correto depósito. 
Se houver algum problema, 
pode ser necessário acionar 
o INSS judicialmente”, afir-
ma o advogado Flavio Zeoti, 
especialista em direito pre-
videnciário.

MENSALIDADES ANTIGAS
Já para reaver o valor 

de mensalidades associati-
vas antigas, o aposentado 
ou pensionista deverá infor-
mar ao INSS caso não reco-
nheça que tenha autorizado 
o débito em folha.

Aplicativo do Meu INSS: possibilidade de restituição

JOÉDSON ALVES/AGÊNCIA BRASIL

A entrega da Declaração 
de Imposto de Renda para 
Pessoas Físicas de 2025 ter-
mina nesta sexta (30). Para 
quem ainda não apresen-
tou a sua, a dica é se apres-
sar para não correr riscos 
de ser multado e até mesmo 
ficar com o CPF irregular e o 
nome sujo.

Para quem já fez a sua 
declaração, já está disponí-
vel a consulta para o 1º lote 

da restituição, e o pagamen-
to será no dia 30 de maio. “É 
importante lembrar que pri-
meiro é para o grupo prio-
ritário: idosos, pessoas com 
deficiência e professores”, 
afirma a contadora Suzima-
ra Soares Gaspar.

MEI
Também se encerra nes-

ta semana, em 30 de maio, 
o prazo para entrega da 

Declaração Anual (DASN) 
do MEI. Microempreende-
dores Individuais que ainda 
não enviaram o documento 
devem ficar atentos para evi-
tar penalidades.

“Todo MEI precisa entre-
gar a DASN uma vez por 
ano”, afirma o também con-
tador André Marques. “Se 
você se formalizou em julho 
de 2024, vai declarar em 
2025 os meses de julho a 

dezembro. Em 2026, infor-
mará os dados referentes a 
2025, e assim por diante.”

Na declaração, o MEI 
deve informar à Recei-
ta Federal o total da recei-
ta bruta anual, separando os 
valores de comércio/indús-
tria e de prestação de servi-
ços. 

Também deve indicar 
se teve ou não empregado 
registrado — o MEI pode 

contratar apenas um colabo-
rador com salário mínimo.

Quem perder o prazo 
pagará multa de 2% ao mês 
de atraso, limitada a 20% do 
valor dos tributos, com valor 
mínimo de R$ 50. Além dis-
so, o descumprimento das 
regras pode levar à exclusão 
do SIMEI/Simples Nacio-
nal, obrigando o MEI a cum-
prir exigências de empresas 
maiores.

Prazo para entrega da declaração termina nesta semana

IMPOSTO DE RENDA

O pedido deve ser fei-
to pelo Meu INSS (aplicati-
vo ou site) ou pelo telefone 
135. Não é necessário enviar 
documentos nem oferecer 
qualquer informação, além 
de dizer se autorizou ou não 
os descontos.

“Cabe ao INSS acionar a 
entidade para que compro-
ve a autorização. Caso não 
haja comprovação, a entida-
de deverá devolver os recur-
sos ao Instituto, que pos-
teriormente fará o repas-
se ao beneficiário. A devolu-
ção será feita pelo INSS, pelo 
mesmo meio que faz os paga-
mentos regulares — seja con-
ta bancária ou cartão magné-
tico”, afirma Zeoti.

CONSULTA PODERÁ SER 
FEITA NOS CORREIOS

Os aposentados, aposentadas 
e pensionistas que ainda não 
realizaram a consulta junto ao 
INSS para saber se houve ou não 
descontos indevidos por parte de 
associações terão à disposição, 
a partir do dia 30 de maio, mais 
um canal de serviço: as agências 
dos Correios.

Ao todo, 4.730 agências 
próprias dos Correios farão 
o atendimento. O objetivo é 
dar suporte a aposentados, 
aposentadas e pensionistas que 
não têm familiaridade com o 
aplicativo ou que não fizeram a 
consulta por meio do telefone 
135.

Após realizada a consulta 
presencial e cumprido o prazo 
de 15 dias úteis para análise e 
apresentação da documentação 
por parte da associação, o 
cidadão ou cidadã poderá 
retornar à agência para validar ou 
contestar a resposta apresentada 
pela entidade.

ADVOGADA RECOMENDA 
CUIDADO COM GOLPE

A advogada Heloísa Pedroso 
alerta que é importante que os 
aposentados e pensionistas 
fiquem atentos a possíveis golpes 
aplicados por criminosos.

“Fique sempre atento às 
fontes oficiais, como o site 
do INSS e às redes sociais 
verificadas. Não clique em links 
suspeitos e nunca forneça seus 
dados pessoais se receber 
alguma ligação”, afirma.

Heloísa esclarece que o 
pedido para restituição dos 
valores não exige a apresentação 
de qualquer documento. “O 
pedido deve ser feito pelo Meu 
INSS (aplicativo ou site) ou pelo 
telefone 135”, diz.

TELEFONE 135
Além do aplicativo Meu INSS, 

é possível confirmar se o desconto 
associativo foi autorizado, ou não, 
pela Central de Teleatendimento 
135, que atende de segunda 
a sábado, das 7h às 22h. Para 
um atendimento mais rápido, os 
melhores horários para ligar são 
após as 16h e aos sábados.
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Sua Saúde

Ansiedade 
corporativa
COMO TRATAR EMOÇÕES 
DISFUNCIONAIS NO AMBIENTE DE TRABALHO
Especialista em comportamento profissional alerta para os impactos emocionais  
no ambiente corporativo e dá dicas para lidar com eles de forma saudável

Alta competitividade, exces-
so de metas, reuniões intermi-
náveis, medo de demissão. O 
ambiente corporativo, embo-
ra frequentemente idealizado 
como um espaço de oportuni-
dades, conquistas e crescimen-
to profissional, pode rapidamen-
te se transformar em um cenário 
hostil e emocionalmente desgas-
tante. 

A constante pressão por 
resultados e a busca incessante 
por produtividade acabam pro-
movendo um clima de tensão 
contínua, onde os colaboradores 
se sentem constantemente ava-
liados, muitas vezes sob critérios 
pouco claros ou inatingíveis. 

Essa atmosfera de cobran-
ça exagerada, somada à insegu-
rança quanto à estabilidade no 
emprego e à sobrecarga de tare-
fas, favorece o surgimento de 
emoções disfuncionais como a 
ansiedade, o medo, a frustração 
e a insegurança. 

Com o tempo, esses senti-
mentos comprometem não ape-
nas o bem-estar individual, mas 
também a saúde coletiva da equi-
pe, afetando a motivação, a cria-
tividade e a capacidade de tomar 
decisões assertivas. É essencial 
repensar as relações de trabalho 
para promover ambientes mais 
saudáveis, humanos e sustentá-
veis.

Para Madalena Feliciano, 
empresária e especialista em 
desenvolvimento humano, esse 
cenário exige um novo olhar das 
lideranças e dos próprios profis-
sionais. “Hoje, mais do que nun-
ca, as empresas precisam enten-
der que saúde emocional é pro-
dutividade. Tratar da mente é 
parte do trabalho”, destaca.

Com mais de 25 anos de atu-
ação como mentora de líderes e 
equipes, Madalena explica que as 
emoções não desaparecem na por-
ta da empresa — elas seguem o 
profissional e influenciam direta-
mente em sua performance, rela-
ções interpessoais e capacidade de 
tomar decisões.
A SEGUIR, OS 5 CAMINHOS 
PARA LIDAR COM A ANSIEDADE 
E OUTRAS EMOÇÕES 
DISFUNCIONAIS NO AMBIENTE 
DE TRABALHO:

Tratar a ansiedade e outras emoções disfuncionais no ambiente de trabalho 

é, acima de tudo, um ato de humanidade e inteligência organizacional. “Cuidar 

das pessoas é cuidar da saúde da empresa. O profissional que se sente 

emocionalmente seguro se torna mais criativo, produtivo e conectado com os 

propósitos da organização”, finaliza Madalena Feliciano.

1. RECONHEÇA OS SINAIS ANTES  
QUE O CORPO GRITE

Taquicardia, insônia, irritabilidade, procrastinação constante ou 

um perfeccionismo paralisante podem ser sintomas de ansiedade mal 

gerida. “A autoconsciência é o primeiro passo. Só conseguimos mudar 

aquilo que conseguimos nomear”, afirma Madalena.

2. BUSQUE APOIO :
NÃO É FRAQUEZA, É CORAGEM

Conversar com um mentor, terapeuta ou profissional de 

saúde emocional pode ser o divisor de águas para um novo ciclo 

profissional. “O autoconhecimento abre espaço para escolhas 

mais saudáveis e atitudes mais assertivas”, reforça.

3. ESTABELEÇA LIMITES CLAROS,  
INCLUSIVE COM VOCÊ MESMO

A cultura do ‘sempre disponível’ é uma das grandes vilãs da ansiedade 

corporativa. Respeitar horários, dizer “não” quando necessário e separar vida 

pessoal e profissional são atitudes essenciais.

4. TENHA PEQUENAS ÂNCORAS NO DIA A DIA
Respirações profundas, pausas conscientes, caminhadas 

curtas ou mesmo escutar uma música relaxante por alguns 

minutos podem funcionar como válvulas de escape emocionais 

para manter o equilíbrio no dia a dia.

5. DESENVOLVA INTELIGÊNCIA EMOCIONAL 
— E AJUDE SUA EQUIPE A FAZER O MESMO

Líderes emocionalmente inteligentes criam ambientes mais 

seguros, respeitosos e colaborativos. “Uma empresa que estimula 

o diálogo, o acolhimento e a escuta ativa colhe mais do que 

resultados: colhe bem-estar e lealdade”, afirma a especialista.
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MERCADO|VEÍCULOS

VERSÕES
SPORT 

•Motor T270 TurboFlex 
de 176 cv  
•Câmbio automático 
de 6 marchas  
•Jeep Traction Control 
+   
•Controles de 
estabilidade e tração  
•6 Airbags  
•Faróis full LED e 
lanternas LED   
Pack Tech: Novas 
rodas 17’’, frenagem 
autônoma de 
emergência, 
detector de fadiga, 
monitoramento de 
mudança de faixa, 
câmera de ré, central 
multimídia de 7”, 
conectividade sem fio 
Android Auto e Apple 
Carplay  

ALTITUDE  
Itens da Sport +  
•Central multimidia 
de 8,4”   
•Quadro de 
instrumentos full 
digital de 7” colorido 
e configurável  
•Ar-condicionado 
digital e dual zone  
•Roda 17”   
•Teto pintado em 
preto  
•Adesivo exclusivo da 
versão  
•Para-barro  
•Frenagem autônoma 
de emergência  
•Detector de fadiga   
•Monitoramento de 
mudança de faixa  
•Câmera de ré  
•Conectividade sem 
fio Android Auto e 
Apple Carplay  
•Rack De Teto  

LONGITUDE  
Itens da Altitude +  
•Keyless Entry and Go 
e partida remota 
•Roda 18” com 
acabamento pintado  
•Carregador de 
telefone por indução 
ventilado  
•Bancos revestidos 
em couro  
•Volante revestido em 
couro  
•Sensor de 
estacionamento 
traseiro  

SAHARA  
Itens da Longitude+  
•Sensor de 
estacionamento 
dianteiro 
•Cor exclusiva Slash 

Gold  
•Frisos laterais  
•Emblema da versão  
•Soleira da versão  
•Teto solar 
panorâmico  
•Inteligência de 
Aventura  

WILLYS 

•Bancos revestidos 
em couro   
•Câmbio Automático 
de 9 marchas  
•Suspensão off road 
com altura mais 
elevada do solo  
•Tração 4x4 com 
bloqueio eletrônico 
de diferencial  
•Modo 4x4 Low e 
Seletor de terrenos  
•HDC – Controle de 
Descida de Declives  
•Pintura do teto preta 
com pintura na 
coluna A  
•Soleira da versão  
•Bancos com 
acabamento especial 
da versão 
•Adesivos exclusivos 
da versão  
•Roda 17” com pneus 
ATR Plus  
•Teto Solar de série  

Preços: 
•Jeep Renegade 
Sport: R$ 118.290 
* Pacote Tech: R$ 
8.700  
•Jeep Renegade 
Altitude: R$ 142.990 
(R$ 10 mil abaixo 
em relação ao preço 
atual) 
•Jeep Renegade 
Longitude: R$ 
156.990 (R$ 15 mil 
abaixo em relação ao 
preço atual) 
*Pack Night Eagle: 
R$ 1.000 (roda 
de liga leve 18” 
com acabamento 
escurecido, logotipos 
escurecidos, 
emblema Night Eagle, 
Grade escurecida) 
•Jeep Renegade 
Sahara: R$ 169.990 
(R$ 10 mil abaixo 
em relação ao preço 
atual) 
•Jeep Renegade Willys 
4x4: R$ 182.990 
(R$ 3 mil abaixo em 
relação ao preço 
atual) 
•Jeep Renegade 
Série Especial 
Comemorativa 
10 anos 4x4: R$ 
185.990 

GABRIEL YUKI

O esportivo nacional que conquistou pis-
tas, corações e o mundo e ainda acelera 
memórias por onde passa.

Design ousado, mecânica confiável e personalidade de 
sobra. Nos anos 1960, quando o Brasil ainda dava seus 
primeiros passos no mercado automotivo, nasceu um 
esportivo que mudaria tudo: o Puma. Um carro com espí-
rito europeu, mas alma brasileira feito com criatividade, 
coragem e fibra (literalmente).

Produzido artesanalmente em São Paulo, o modelo 
logo virou símbolo de inovação sobre rodas. Fez suces-
so nas ruas, nas corridas e até fora do país, onde surpre-
endeu pela beleza e desempenho. Um verdadeiro caso de 
amor à primeira marcha.

O COMEÇO DE UMA LENDA
Tudo começou em 1963, com a criação da Sociedade 

de Automóveis Lumimari  nome formado pelas iniciais 
dos quatro fundadores. Mas foi em 1966, com a entrada 
de Jorge Lettry, ex-Vemag, que o projeto ganhou força e 
passou a se chamar Puma Veículos e Motores Ltda.

O primeiro modelo, o Puma GT, usava base da DKW. 
Com o fim da Vemag, a solução foi recorrer à plataforma 
do Volkswagen Karmann Ghia. Assim nasceu o lendário 
Puma GT 1500, apelidado de “Tubarão”, graças ao dese-
nho afiado e à postura baixa e agressiva.

ESTILO COM PEGADA
Com carroceria em fibra de vidro e peso reduzido, o 

Puma esbanjava presença e agilidade. Mesmo com moto-
res VW refrigerados a ar, entregava uma tocada diverti-
da e surpreendia: chegava aos 150 km/h com facilidade.

Nos anos 70, a família cresceu: surgiram o GTE (cou-
pé), o GTS (conversível) e o poderoso GTB, com motor 
Chevrolet 4.1 de seis cilindros uma fera à altura dos mus-
cle cars americanos, mas com identidade brasileira.

DO BRASIL PARA O MUNDO
O charme do Puma não ficou restrito ao território 

nacional. Ele foi exportado para Estados Unidos, Alema-
nha, Japão e montado sob licença na África do Sul. Em 
seu auge, a produção chegou a 500 unidades por mês um 
feito notável para uma marca independente e artesanal.

CRISE E SOBREVIVÊNCIA
Os anos 80 foram duros para a indústria nacional. A 

Puma enfrentou a inflação, a falta de incentivos e trocas de 
comando passando por empresas como Araucária Veícu-
los e Alfa Metais. A produção foi até 1994, já longe dos dias 
de glória. Mesmo assim, a história não terminou. Estima-
-se que mais de 30 mil unidades foram produzidas. E mui-
tas ainda rodam restauradas, cuidadas, celebradas.

O RUGIDO VOLTOU
Em 2019, o nome voltou com o Puma GT Lumimari: 

uma releitura moderna com visual retrô, motor 1.8 flex 
de 180 cv, câmbio manual e carroceria reforçada em fibra 
de carbono. Uma homenagem fiel ao espírito ousado dos 
criadores originais.

UM ÍCONE QUE VIVE NO ASFALTO E NA MEMÓRIA
Hoje, clubes como o Puma Club do Brasil mantêm 

acesa a paixão. Encontros, eventos e restaurações mos-
tram que o Puma não é só um carro é cultura, é emoção, 
é resistência.

Mais que um Esportivo. Um Personagem da História.
Na pista ou na garagem, o Puma continua despertan-

do olhares e sorrisos. Um felino elegante, veloz e cheio de 
atitude símbolo de uma época em que a criatividade bra-
sileira pisou fundo e deixou sua marca.
Acompanhe mais histórias como essa em @autofocorp

A fera brasileira  
que virou lenda

AUTO FOCO

Renegade apresenta 
novidades na linha 2026
Jeep reposiciona preços de olho em uma maior fatia do mercado 
brasileiro de SUVs     Aximus. Erum receperis con non rehent.Ullore sit

Responsável por revolu-
cionar o segmento de SUVs 
no Brasil nos últimos 10 
anos, o Jeep Renegade che-
ga na linha 2026 com novi-
dades e um reposiciona-
mento de preços que tor-
nam o line-up ainda mais 
competitivo.  

Novas rodas na versão 
Sport, Keyless Entry and 
Go e partida remota a par-
tir da versão Longitude, 
sensor dianteiro na Sahara, 
além de uma Série especial, 
numerada, que celebra os 10 
anos de produção da Jeep 
no país. Essas são algumas 
das novidades que reforçam 
o line-up do modeloe, que 
chega com preços de até R$ 
15 mil abaixo da tabela atu-
al, dependendo da versão. 

A nova versão de entra-
da do line-up é a Sport, 
equipada com o consagra-
do motor T270 TurboFlex 
aliado ao câmbio automáti-
co de 6 marchas. Com Jeep 
Traction Control +, contro-
les de estabilidade e tração, 
6 Airbags e faróis full LED 
e lanternas LED, a versão 
ainda pode ser aprimorada 
com o pacote “Pack Tech”, 
que inclui novas rodas 17’’ 
e uma vasta lista de itens 
de tecnologia e seguran-
ça como frenagem autôno-
ma de emergência, detector 
de fadiga, monitoramento 
de mudança de faixa, câme-
ra de ré, central multimídia 
de 7”, conectividade sem fio 
Android Auto e Apple Car-
play.  A versão 1.3 Turbo foi 
rebatizada como Sport.  

Lançada no ano passado, 
a versão Altitude agora ofe-
rece o Azul Jazz como nova 
opção de cor. Ela segue ofe-
recendo design com apelo 
off-road com adesivo espe-

cial da versão, roda 17” com 
acabamento exclusivo e teto 
na cor preta. No interior, a 
versão oferece telas maio-
res: a central multimídia 
de 8,4” com espelhamento 
sem fio para Apple Carplay 
e Android Auto e quadro de 
instrumentos digital de 7”, 
totalizando mais de 15 pole-
gadas de telas no carro.  

Na versão Longitude adi-
ciona na lista de equipamen-
tos o Keyless Entry and Go e 
partida remota. E segue se 
diferenciando por sua roda 
18” com acabamento exclu-
sivo, carregador de telefo-
ne por indução ventilado os 
bancos e volante revestidos 
em couro. Na versão Saha-
ra, a novidade é o sensor de 
estacionamento dianteiro. 
Permanece oferecendo itens 
exclusivos como a cor Slash 
Gold, frisos, badge e solei-
ras únicas da versão. Teto 
solar panorâmico e Adven-
ture Intelligence completa a 
lista de diferenciais. 

A versão Willys conquis-
tou os clientes com a capa-
cidade off-road que se des-
taca no segmento, além de 
um estilo que remete aos 
Jeep’s clássicos das décadas 
de 40 e 50. Assim, na line-
-up 2026, ela seguirá como 
a versão do Renegade que 
oferece tração 4x4, que é um 
diferencial competitivo do 
modelo no segmento. Com 
os pneus ATR+, garantem 
máxima capacidade off-ro-
ad para quem deseja enfren-
tar terrenos mais desafiado-
res. Além disso, teto solar de 
série, central multimídia de 
8.4” com espelhamento sem 
fio, quadro de instrumentos 
digital de 7” colorido e con-
figurável, ar-condicionado 
automático de duas zonas. 
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ESPORTES WILSON ROCHA

Pedro Severino anda e 
acena para familiares
80 dias após acidente
Família do atleta publica foto e hospital atualiza estado de saúde do 
jovem depois de três meses de recuperação de um traumatismo craniano

RECUPERAÇÃO

DA REDAÇÃO

Familiares do jogador 
Pedro Severino, revelado 
pelo Botafogo de Ribeirão 
Preto, publicou esta sema-
na, nas redes sociais, a pri-
meira foto do atleta quase 
três meses após o grave aci-
dente sofrido pelo jovem de 
19 anos. O hospital onde ele 
realiza a recuperação tam-
bém atualizou o estado de 
saúde, que é considerado 
estável.

“De modo geral, seu 
estado clínico é considerado 
estável, porém com deman-
da por ajustes eletrolíticos 
que exercem papéis funda-
mentais no funcionamento 
do corpo humano”.

Pedro respira sem ajuda 
de aparelhos, realiza exer-
cícios motores diários com 
a equipe de fisioterapeutas 
hospitalares, e sua alimen-
tação é pela via oral, com-
plementada por suplemen-
tos alimentares via sonda. 

“O paciente caminha 
pelo quarto com apoio de 
seus pais e dos profissionais 
do Hospital, o que oportu-
nizou uma rápida aparição 
sua em uma das janelas do 
quarto, em aceno aos ami-
gos da família que ali ora-
vam por sua recuperação”, 
diz a nota enviada pela uni-
dade de saúde à imprensa.

O acidente de trânsi-
to que quase tirou a vida do 
jovem jogador ocorreu no 
dia 4 de março, em Ame-
ricana. O carro em que ele 
estava colidiu com a traseira 
de um caminhão na Rodovia 
Anhanguera (SP-330). 

O Hospital Municipal de 

EX-BOTAFOGO NO COMERCIAL 
O Comercial anunciou 11 novos jogadores que farão parte do 

elenco na Copa Paulista. Entre os reforços, o goleiro João Lucas, de 
31 anos, é o mais experiente entre os contratados, com passagens 
pelo rival Botafogo-SP, Água Santa, Portuguesa Santista, Tupi-MG, 
Lagarto-SE, Joinville, São Caetano, Metropolitano-SC, XV de Piracicaba 
e Crac-GO, seu último clube. A outra novidade será o venezuelano Orué 
Chacin. Comercial estreia na Copa Paulista dia 15 de junho diante da 
Francana. No grupo do Leão estão Botafogo, Francana, Inter de Limeira, 
Itapirense e União São João.

ALAN AAL É DÉCIMO SÉTIMO TÉCNICO DO 
BOTAFOGO S/A EM QUASE 7 ANOS

EXEMPLO DE VIDA 
A equipe de Ribeirão Preto brilhou na edição 2025 dos Jogos da 

Melhor Idade (JOMI), realizados em Barretos entre os dias 19 e 25 de 
maio. Com uma delegação formada por 140 atletas de 60 a 97 anos, 
o município participou de 15 modalidades e encerrou a competição 
com um impressionante 3º lugar na classificação geral.  Dona 
Carmen, de 97 anos, se tornou o grande símbolo da participação de 
Ribeirão. A atleta mais experiente da equipe competiu nas provas de 
atletismo e emocionou os presentes ao demonstrar vitalidade e espírito 
competitivo.

Americana, onde o atleta 
recebeu os primeiros socor-
ros, chegou a iniciar um 
protocolo para confirmar a 
morte encefálica do jogador. 
Houve melhora no quadro 
de saúde, e ele foi transferi-
do para o hospital Unimed, 
em Ribeirão Preto.

Segundo a unidade de 
saúde, os últimos procedi-
mentos cirúrgicos realiza-
dos trataram da restaura-
ção da parte frontal de seu 
crânio e os resultados são 
considerados excelentes 
pela equipe que trabalhou 
no caso, coordenada pelo 
médico neurocirurgião José 
Luiz Romeu Boullosa.

“Neste momento, Pedro 
encontra-se internado em 
unidade de enfermaria e os 

avanços em sua recuperação 
são muito expressivos, con-
siderando sempre a gravi-
dade em que foi recebido no 
Hospital. Pedro ouve e res-
ponde aos chamados que 
lhe são dirigidos por meio 
de gestos e por comunica-
ção falada. O caminho de 
sua reabilitação ainda é lon-
go. Embora ainda não seja 
possível traçar prognósti-
cos conclusivos, seu estado 
evolutivo é muito represen-
tativo para todas as equipes 
do Hospital e também para 
seus familiares, que diaria-
mente têm agradecido ao 
apoio recebido de paren-
tes, amigos e mesmo da 
comunidade em geral nes-
te momento delicado para 
família”, conclui a nota.

A trajetória começou em 2019 
com Léo Condé, e seguiu com 
nomes experientes e apostas que 
não deram certo. Confira a lista 
dos 17 treinadores desde a criação 
da SAF:
1. Léo Condé
2. Roberto Cavalo
3. Claudinei Oliveira
4. Hemerson Maria
5. Cláudio Tencati
6. Argel Fuchs
7. Marcelo Chamusca
8. Guto Ferreira
9. Paulo Baier
10. Moacir Júnior
11. Adilson Batista
12. Paulo Gomes
13. Fernando Marchiori
14. João Brigatti
15. Marcelo Oliveira (interino)
16. Márcio Zanardi
17. Allan Aal (atual técnico, 
recém contratado)

Desde que se tornou uma 
Sociedade Anônima do Futebol 
(SAF), o Botafogo-SP trocou de 
treinador 17 vezes — número que 
expõe a dificuldade do clube em 
encontrar um caminho estável 
dentro das quatro linhas. Com a 
promessa de gestão profissional 
e resultados consistentes, o 
projeto até hoje tem entregado 
pouco no campo, marcado 
por escolhas questionáveis, 
resultados irregulares e 
uma constante mudança 
de comando que impede 
qualquer continuidade tática ou 
estratégica.

O padrão de ciclos curtos 
se intensificou especialmente a 
partir de 2021, quando o clube 
teve quatro comandantes em 
uma única temporada. Desde 
então, mesmo momentos 
promissores — como o de Paulo 
Gomes — foram interrompidos 
por falta de convicção ou por 
decisões precipitadas.

O mais recente a deixar 
o cargo foi Márcio Zanardi, 
contratado em setembro de 2024 
e desligado após desempenho 
irregular e sem conseguir dar 
identidade ao time. A escolha de 
Zanardi, se mostrou desalinhada 
com as urgências do time.

Agora, com Allan Aal, o clube 
tenta mais uma virada de chave. 
Com passagens por Paraná, 
Cuiabá, Guarani, entre outros, Aal 
assume a missão de estabilizar 
um elenco pressionado e um 
ambiente de impaciência 
crônica. Em sua estreia, a 
primeira imagem garantida pelo 
treinador foi positiva, vitória 

por 2×1 contra o CRB, triunfo 
inédito para o Pantera, que ainda 
não tinha vencido em casa, 
neste Brasileirão Série B, vitória 
que tirou o tricolor da zona de 
rebaixamento.

Pai do jogador, Lucas Severino, publicou foto do garoto em recuperação

AGÊNCIA BOTAFOGO

BOTAFOGO SA

DIVULGAÇÃO/COMERCIAL

REPRODUÇÃO/REDES SOCIAIS
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ARQUiTETURA

O Outono mescla char-
me e bem-estar, em razão 
de suas temperaturas mais 
brandas e sua atmosfe-
ra serena. Para quem dese-
ja decorar e iluminar a casa, 
o Jornal Ribeirão prepa-
rou um especial seguindo as 
últimas tendências com foco 
nesse período do ano. Afi-
nal, a escolha da iluminação 
correta é fundamental para 
tornar o lar mais envolven-
te. Confira mais detalhes a 
seguir!

As luzes de temperatura 
branco-quente (de 2700K 
a 3000K) são responsáveis 
por um maior conforto visu-
al, especialmente para dor-
mitórios, salas, varandas e 
áreas de convivência. Tam-
bém é indicado o uso da luz 
indireta, por meio de pla-
fons no teto, ou fitas de led 
atrás ou embaixo da marce-
naria. Nessa mesma linha, 
o efeito “meia luz” pode ser 
obtido através de suaves 
pontos de iluminação nos 
cantinhos, com a inclusão 
de peças como arandelas, 
abajures e spots.

Para quem busca um 
efeito decorativo ou escul-
tural, as luminárias de piso 
são excelentes opções! Por 
conta disso, o ideal é que a 
peça fique ao lado de sofás 
e poltronas para proporcio-
nar um cantinho de repouso 
ou descontração.

Em combinação com os 
clássicos tons neutros (como 
branco, beges, cinzas e ama-
deirados) vale incluir toques 
de cor em alguns elementos 
como almofadas, peseiras, 
objetos decorativos, lumi-
nárias e vasos, por exemplo. 
Os tons terrosos, marrons e 
vinhos estão super em alta! 
Para quem gosta de algo 
mais ousado, tons de laran-
ja também são muito bem-
-vindos para trazer dinamis-
mo no décor!

Na hora de decorar, dê 

preferência a objetos, lumi-
nárias e móveis de madei-
ra, couro e materiais natu-
rais (como fibras e palhas). 
Também inclua tapetes, 
mantas, almofadas, tecidos 
aveludados e tudo que pro-
porcione um toque macio 
para ambientes de relaxa-
mento como dormitórios e 
salas. 

Plantinhas bem-vindas!
A biofilia - que represen-

ta a conexão com o verde 
dentro de casa - é uma ten-
dência que há anos ganhou 
o coração dos brasileiros! 
Sendo assim, a dica é bus-
car espécies que combinem 
com a estação, com o espa-
ço da casa escolhido, além 
de ter uma estética interes-
sante para os moradores. 
Uma sugestão é a Schlum-
bergera Truncata, conhe-
cida popularmente como 
“Flor de Maio”, pois flores-
ce no Outono. 

LUZ & CONFORTO 
Dicas para criar 
um refúgio 
para a família 
no Outono
Toques de cor, fibras naturais e luzes quentes:  
com escolhas simples é possível valorizar a decoração 
e aproveitar ao máximo cada cantinho do lar

DIVULGAÇÃO

Para quem 
busca 
um efeito 
decorativo ou 
escultural em 
seu ambiente, 
as luminárias 
de piso são 
excelentes 
opções! O 
ideal é que a 
peça fique ao 
lado de sofás e 
poltronas para 
proporcionar 
um cantinho 
de repouso ou 
descontração 
sempre!
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CRUZADAS

MEMÓRIA

DESTRUIÇÃO DO GELO – Ribeirão Preto viveu, em 1994, um de seus 
maiores desastres naturais em 14 de maio. O vendaval com granizo 
de 1994 destruiu construções, destelhou casas, derrubou árvores e 
deixou um triste saldo de três mortes. No mesmo mês em que morreu 
Ayrton Sena e o Brasil foi tetracampeão mundial de futebol, a cidade 
amanheceu, num domingo, coberta de gelo e sem energia, o que 
perdurou por cerca de três dias. Segundo o Instituto de Pesquisas 
Meteorológicas da Universidade Estadual Paulista (Unesp), as rajadas 
de vento chegaram a 100 km/hora e duraram dez minutos.

HORÓSCOPO

ÁRIES
21 DE MARÇO A 19 DE ABRIL

A semana traz movimento, foco e 
ação. Marte impulsiona sua coragem, 
favorecendo decisões rápidas no 
trabalho e na vida pessoal. O amor 
pede mais paciência, pois discussões 
por impaciência podem surgir. 
Financeiramente, surgem oportunidades, 
mas é preciso avaliar riscos. Evite agir 
por impulso. Cuide da saúde mental 
e física, evitando sobrecargas. Praticar 
esportes ou meditar ajuda a equilibrar 
sua energia. Atenção com excesso de 
cobrança.

TOURO
20 DE ABRIL A 20 DE MAIO

O período favorece questões materiais 
e afetivas. Vênus ativa seu magnetis-
mo, trazendo harmonia nas relações. 
No trabalho, parcerias são positivas, 
desde que haja flexibilidade. O setor 
financeiro traz chances de ganhos 
extras, mas é essencial evitar teimo-
sia em negociações. No amor, evite 
cobranças exageradas e cultive o 
diálogo. Saúde pede atenção a exces-
sos alimentares. Cuide também da 
autoestima e reserve tempo para seu 
prazer pessoal.
 

GÊMEOS
21 DE MAIO A 20 DE JUNHO

O Sol no seu signo amplia energia, 
carisma e comunicação. Você atrai 
pessoas e oportunidades. No trabalho, 
boas ideias ganham espaço, mas 
evite dispersão. O amor pede leveza e 
troca sincera. Atenção com promessas 
vazias, tanto suas quanto dos outros. 
Financeiramente, organização é funda-
mental para evitar desperdícios. Cuide 
da saúde mental, priorizando foco e 
descanso. Atividades culturais, estudos 
e viagens curtas trarão inspiração.
 

CÂNCER
21 DE JUNHO A 22 DE JULHO

A semana pede introspecção, plane-
jamento e autocuidado. Evite se 
desgastar com problemas alheios. No 
amor, tendência a carências emocion-
ais ou fantasias, exigindo mais pé no 
chão. No trabalho, sucesso vem dos 
bastidores e da estratégia. Atenção 
a distrações e a questões não ditas. 
Finanças exigem prudência com gastos 
ocultos. Cuide da saúde emocional, 
do sono e da sua energia. Terapias, 
espiritualidade e descanso serão alia-
dos essenciais.
 

LEÃO
DE 23 DE JULHO A 22 DE AGOSTO

A vida social ganha destaque, trazendo 
conexões importantes. Amigos, grupos 
e parcerias favorecem novos projetos. 
No amor, clima de leveza, descon-
tração e boas conversas fortalece vín-
culos. Profissionalmente, colabore mais 
e divida ideias, mas evite expor planos 
sensíveis. Nas finanças, controle impul-
sos ligados a prazer e diversão. Cuide 
da saúde buscando atividades criati-
vas que aliviem tensões e tragam mais 
equilíbrio à sua rotina.
 

VIRGEM
23 DE AGOSTO A 22 DE SETEMBRO

A semana traz foco total na carreira, 
com chances reais de crescimento, 
reconhecimento e convites profission-
ais. Seja estratégico e organizado, pois 
as cobranças serão maiores. No amor, 
evite críticas excessivas e permita mais 
leveza no convívio. Financeiramente, é 
um bom momento para revisar inves-
timentos e planejar melhor. Cuidado 
com sobrecarga física e mental. Pri-
orize o equilíbrio entre vida pessoal e 
trabalho, cuidando bem da saúde.

 

LIBRA 
23 DE SETEMBRO A 22 DE OUTUBRO

Desejo de expandir horizontes cresce, 
seja viajando, estudando ou buscando 
novas experiências. No trabalho, nego-
ciações fluem, assim como parcerias 
à distância. O amor pede conexão 
intelectual, leveza e disposição para 
aprender com o outro. Atenção a exa-
geros, especialmente nos gastos. Equili-
bre obrigações com prazer. A semana 
favorece também práticas espirituais, 
filosofias de vida e tudo que estimule 
seu crescimento pessoal.
 

ESCORPIÃO
23 DE OUTUBRO A 21 DE NOVEMBRO

Assuntos ligados a finanças compartil-
hadas, heranças ou parcerias ganham 
força. Atenção a contratos e acordos. 
No amor, a intensidade emocional 
precisa ser bem dosada, evitando 
manipulações ou ciúmes. No trabalho, 
aja com discrição e estratégia, evitando 
exposição desnecessária. Cuide da 
saúde emocional e física, buscando ter-
apias ou atividades regenerativas. Evite 
assumir mais responsabilidades do que 
pode administrar agora.
 

  

SAGITÁRIO
22 DE NOVEMBRO A 21 DE DEZEMBRO

Relações ganham total destaque. Seja 
no amor ou no trabalho, parcerias exi-
gem diálogo, equilíbrio e empatia. No 
amor, abertura e sinceridade fortalecem 
vínculos. No profissional, convites e 
propostas surgem, mas avalie bem 
antes de aceitar. Financeiramente, esta-
bilidade, desde que mantenha controle 
sobre impulsos. A saúde emocional 
pede atenção, com foco no equilíbrio 
entre vida social, afazeres e momentos 
de autocuidado e descanso.
 

 

CAPRICÓRNIO
22 DE DEZEMBRO A19 DE JANEIRO

O trabalho se intensifica, exigindo 
disciplina, foco e produtividade. Novas 
responsabilidades chegam, mas 
também oportunidades de crescimento. 
No amor, evite cair na armadilha da 
rotina e traga mais leveza para o con-
vívio. Cuide da saúde física e mental, 
priorizando descanso e alimentação. 
Nas finanças, é hora de organizar mel-
hor gastos e pensar em investimentos. 
A semana pede equilíbrio entre com-
promissos e bem-estar pessoal.
 

AQUÁRIO 
20 DE JANEIRO A 18 DE FEVEREIRO

Criatividade, amor e lazer tomam 
conta da sua semana. O período 
favorece romances, flertes e reconex-
ões. No trabalho, projetos criativos, 
inovação e expressão pessoal ganham 
espaço. Evite, porém, prometer mais 
do que consegue entregar. Cuide das 
finanças, evitando gastos excessivos 
com diversão. A saúde pede atenção a 
excessos e desequilíbrios energéticos. 
Invista em atividades que tragam prazer 
e estimulem sua mente inventiva.
 

PEIXES
19 DE FEVEREIRO A 20 DE MARÇO

Foco total na vida familiar, nas emoções 
e no lar. Questões domésticas, reformas 
ou ajustes pedem sua atenção. No 
amor, vínculos se fortalecem quando 
há acolhimento e empatia. No trabalho, 
será necessário alinhar metas pessoais 
e profissionais. Cuidado com gastos 
emocionais ou ligados ao lar. A saúde 
pede atenção ao descanso, alimentação 
e equilíbrio emocional. Terapias, práticas 
espirituais e arte ajudam a manter a 
harmonia interna.

ARQUIVO PESSOAL

PALAVRAS CRUZADAS DIRETAS

Solução

www.coquetel.com.br © Revistas COQUETEL

BANCO 14

3/así — map. 4/fumê. 5/seiva. 6/líbano.

DAH
GASTADORA
ELEITORAL

AMARROTADO
SEIVAASI

OEDEROA
INOXMAP

OCITTRATO
AEMEANIS
MADURAV

FUMEMURAL
FOBITOO
LIBANOFN

SAIRAREIA
RABRÇOS A

Ajudante 
do pedreiro
em cons-
truções

O
"sangue"

das
plantas

Jofre, ex-
pugilista 
brasileiro

Forma
afetuosa 

de chamar
a irmã

Disfarçar
(o sol-
dado)

Aço (?),
material 

de panelas
Mapa, 

em inglês

Nome
da letra

da palma
da mão

Erva
usada em

licores

Cober-
turas de
circos

Quadro
de avisos
da escola

Atestado
de (?):

comprova
a morte

Ponto 
de calda 
de alguns

doces

Conso-
antes de

"fino"

Local de
disputa 

do futebol
de praia

Retirar-
se do

recinto

Ato que 
demons-
tra ami-

zade (pl.)

São marcadas 
pelo relógio

A energia emitida pe-
la explosão atômica

Oi
Depois
de; em
seguida

Pedacinho
É selado

com aper-
to de mãos

Assim, em
espanhol
Fazer de-
saparecer 

Acolher legalmente
como filho

Puxado;
sacado

Ação;
atitude

Enrugado
(o tecido)

Nascido
no mesmo

parto
Significado

do "E",
em TRE

(?)-lama, líder
budista

A mulher que 
não é econômica

Tipo de
vidro es-
curecido

A fruta
própria

para
consumo
imediato Escritora

de livros
5, em

romanos

País cuja
capital é
Beirute

Flúor
(símbolo)
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agenda
MÚSiCA

CIRCUITO

ENTRETENiMENTO

Dois anos após a turnê 
em que comemorou as cinco 
décadas de carreira, Simone 
volta aos palcos  com novo 
show. A consagrada cantora 
estará no Theatro Pedro II, 
em Ribeirão Preto, no pró-
ximo sábado, às 20 horas. 
Idealizado ao lado de Mar-
cus Preto, o repertório de 
“Simone – Ao Vivo” traz 
novidades, grandes suces-
sos e surpresas especiais 
para a abertura turnê que 
promete emocionar os fãs.

Os últimos anos foram de 
pura celebração para Simo-
ne: mais de 50 anos de car-
reira comemorados em uma 
turnê de sucesso, um prê-
mio e homenagem no Latin 
Grammy 2023 e seu retorno 
aos em festivais de música. 
O novo roteiro reúne alguns 
dos clássicos imortalizados 
pela artista que não fizeram 
parte do espetáculo dos 50 
anos.

O setlist traz “Pão e Poe-
sia”(Moraes Moreira/ Faus-
to Nilo), “Paixão” (Klei-
ton Ramil/ Kledir Ramil) 
e “De Frente pro Crime” 
(João Bosco/ Aldir Blanc). 
Mas, claro, não vão ficar de 
fora os maiores standards 
de Simone, como “Come-
çar de Novo” (Ivan Lins/ 
Vitor Martins), “Encontros 

A Galinha Pintadinha 
chegou ao RibeirãoSho-
pping com um circuito inflá-
vel interativo para crianças 
até 12 anos. 

O espaço oferece uma 
experiência lúdica com 
diversas atividades que esti-
mulam o desenvolvimen-
to motor, a criatividade e 
a socialização. O circui-
to conta com uma varieda-
de de atrações, como módu-

los infláveis com obstáculos 
sensoriais, escorregadores, 
camas elásticas, corredor 
de elásticos, piscina de boli-
nhas, tapetes interativos, 
área de pintura e games.

CIRCUITO GALINHA PINTADINHA NO RI-
BEIRÃOSHOPPING 
Até 13 de junho, de segunda a sábado, das 10h 
às 22h; domingos e feriados, das 11h às 21h, na 
Praça de Eventos B – RibeirãoShopping 
Ingressos: R$ 50 por 30 minutos | R$ 1 por mi-
nuto adicional

CAUÃ PIMENTA

Neste sábado (31/05), o 
João Rock promove a grande 
final de seu tradicional Con-
curso de Bandas. O evento, 
aberto ao público, acontece a 
partir das 20h, na Art House, 
e reúne os três finalistas des-
ta edição: o cantor Nunez e a 
banda Almada, ambos de São 
Paulo, e Venere Vai Vênus, de 
Mogi das Cruzes/SP.

O vencedor terá a opor-
tunidade de subir ao Palco 
João Rock no dia 14 de junho, 
durante o festival que acon-
tece no Parque Permanen-

te de Exposições de Ribei-
rão Preto, dividindo o espa-
ço com artistas consagrados 
da música nacional, como 
Natiruts, Planet Hemp, Baia-
naSystem, Marcelo Falcão, 
Nando Reis, Maneva, Barão 
Vermelho, Cidade Negra e 
Rael, que convida FBC e Rin-
cón Sapiência.

FINAL DO CONCURSO DE BANDAS DO 
JOÃO ROCK 
Sábado (31/05), às 20h, na Art House - Rua Eli-
seu Guilherme, 354 - Jd. Sumaré 
Ingressos a partir de R$20 na portaria do evento 
e pelo site zig.tickets

COMPETIÇÃO

Final do Concurso  
de Bandas do João Rock

Planeta Urbano agita RP

Galinha Pintadinha  
no RibeirãoShopping

No próximo sábado 
(31), Ribeirão será palco 
do maior evento de música 
urbana do interior paulis-
ta com shows dos principais 
nomes do Trap, Funk e Rap 
brasileiros, como Matuê 
(foto), Cynthia Luz, MC 
Tuto, Recayd Mob, Super-
nova (Veigh, G.A., Nink, 
Ghard ft. Nagalli e Koda Dj) 
e DJs Kenan & Kel e Turin, e 
os rappers Rony & Martinz.

Realizado em parceria 
com a Supernova, gravado-
ra e produtora que se tornou 
uma das maiores potências 
da música urbana no Brasil, 
o evento conta ainda com a 
apresentção do  rapper MC 
Lwis, que concorreu com 
mais de 80 inscritos e foi 

o vencedor do concurso de 
bandas promovido pelo fes-
tival.

FESTIVAL PLANETA URBANO 
Sábado (31/05), das 16h às 4h, no CHF Espaço 
Cultural - Av. Thomaz Alberto Whately - Parque In-
dustrial Cel. Quito Junqueira 
Ingressos a partir de R$ 140 (meia entrada) no 
site Duoticket.

DIVULGAÇÃO PLANETA URBANO

Anthony Hopkins está de 
volta às telonas em “Confi-
nado” um thriller que acom-
panha Eddie (Bill Skars-
gård), um pai desesperado 
que, penando para pagar as 
contas, acredita que encon-
trará uma saída fácil reali-
zando um assalto. Em bus-
ca de um novo alvo, ele se 
depara com um SUV de 
luxo. O veículo, no entanto, 
é de propriedade de William 
(Hopkins), um homem mis-
terioso que se autoproclama 
um justiceiro. Determinado 
a punir Eddie cruelmente 
por sua audácia, William faz 
do seu carro uma verdadeira 
prisão sobre rodas. 

Para a garotada, a opção é 
“A Lenda de Ochi”, que con-
ta a história de uma jovem 
garota chamada Yuri que 
vive num vilarejo remoto e 
isolado na ilha de Carpathia, 

CINEMA

Ação, suspense, comédia e 
fantasia dão o tom nas estreias

Tímida e introvertida, Yuri 
cresceu com avisos de que 
nunca poderia sair após o 
anoitecer, criada para temer 
uma espécie reclusa da flo-
resta conhecida como Ochi. 
Um dia, porém, enquanto 
acompanha seu pai numa 
dessas caçadas, Yuri esbarra 
com um Ochi bebê machu-
cado e abandonado por sua 
matilha. Decidida a devol-
ver o pequeno de volta para 

sua família, a jovem embar-
ca numa aventura cheia de 
obstáculos e ameaças. 

Em “O Esquema Fení-
cio”, um dos homens mais 
ricos de toda a Europa faz 
de tudo, inclusive trabalhar 
ao lado de sua única filha, 
para proteger sua empreita-
da comercial mais mirabo-
lante. O elenco conta com o 
talento consagrado de Bení-
cio del Toro. 

SHOW

Simone apresenta nova 
turnê no Theatro Pedro II
“Simone – Ao Vivo” será apresentado neste sábado com repertório de 
grandes sucessos e surpresas que prometem emocionar os fãs

e Despedidas” (Milton Nas-
cimento/ Fernando Brant) 
e “Iolanda” (Pablo Milanez/ 
Chico Buarque).

Animada para iniciar 
a próxima série de shows, 
Simone adianta: “Prepa-
ramos um repertório com 
grandes sucessos, mas tam-
bém surpresas inéditas. 
Quero dar um destaque 
especial a algumas canções 
preferidas dos fãs que não 
foram incluídas na outra 
turnê”, diz.

“Já estou muito anima-
da nos ensaios com minha 
amada banda e não vejo a 

hora de botar o pé na estrada 
novamente.” O público será 
recebido com novos arran-
jos de grandes clássicos que 
ganham nova vida com gui-
tarra de Filipe Coimbra, bai-
xo de Fábio Sá, teclados de 
Chico Lira, bateria de Vitor 
Cabral e percussão de André 
Siqueira.

“SIMONE  –  AO VIVO” NO THEATRO PE-
DRO II 
Sábado (31/05), às 20h, no Theatro Pedro II 
-  Rua Álvares Cabral, 370 - Centro 
Ingressos a partir de R$ 21 (meia entrada soli-
dária) no guichê do teatro e no site  
www.megabilheteria.com

LEO AVERSA

Em nova turnê, Simone traz alguns dos clássicos imortalizados pela artista

Anthony Hopkins dá vida ao justiceiro  William no thriller “Confinado”, que 
estreia esta semana nos cinemas de toda a região

DIVULGAÇÃO DIAMOND FILMS

Evento vai receber as três finalistas do Concurso de Bandas do João Rock 
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EM  FOCOColuna Social Heloisa Pedrosa

Confraria 

entre 

mulheres é 

sucesso!
Rolou muita conversa boa e 

networking entre empresárias no últi-
mo dia 26, no Restaurante Outback do 
ShoppingSantaÚrsula. Um evento cria-
do para mulheres empreendedoras faze-
rem conexões de negócios e viverem um 
momento de dicas com reflexões sobre o 
poder da comunicação da marca pesso-
al. Parabéns! Luciana Marques, Larissa Tonelli, Heloisa Pedrosa, Ruth Soalheiro, Glaucia Brito, Larissa Brito, Priscila Rodrigues, Karina Scarpini

ANIVERSÁRIO 
DA 1ª LOJA DA 
FÁBRICA EM 
RIBEIRÃO PRETO

A D’Minas Móveis 
Rústicos completou 2 anos 
da sua 1ª loja em Ribeirão 
Preto. A empresa é de Passos 
(MG), onde está situada 
a fábrica, e já conta com 
unidades também em Matão 
e São Carlos. O evento foi um 
delicioso café da manhã para 
clientes que aconteceu nesse 
dia 24/05.

CASA MESTRE LEVA 
ARQUITETOS PARA 
IMERSÃO 

No último dia 9, as 
unidades da Casa Mestre de 
Ribeirão Preto e Campinas 
promoveram uma experiência 
exclusiva para um grupo de 
30 arquitetos convidados: 
uma visita imersiva à fábrica 
da Duratexl. O objetivo das 
imersões foi proporcionar um 
olhar aprofundado sobre o 
processo de produção dos 
painéis MDF e MDP, utilizados 
em projetos de interiores e 
mobiliário.

AÇÃO SOCIAL 
DESTACA HOSPITAL 
DE BARRETOS

A Caza de Beleza por 
Cris Rozzini, renomado salão 
de Ribeirão Preto, teve a 
honra de assinar, pelo oitavo 
ano consecutivo, a make 
e o cabelo do Baile de 
Debutantes Fadas Madrinhas. 
No dia do evento, 20 de 
maio, a equipe do salão 
transformou o visual de 60 
adolescentes – entre meninas 
e meninos – em tratamento 
médico no hospital de 
Barretos, oferecendo serviços 
de maquiagem, penteados e 
assessoria de moda para a 
ocasião especial.

Clara Helena Coimbra Couto, proprietária da D’Minas

Mateus Damas, Lina Bortoletto, gerente da Casa Mestre Ribeirão Preto e Claudean Pereira

Fernando Sousa Brasil, Dep. Federal Ricardo Salles, 
Marco Aurélio, Marcus Pontes e Leandro Miotti

Dary Avanzi

Cris Rozzini e Danilo Arantes com equipe

RIBEIRÃO PRETO 
ACABA DE  
GANHAR UMA 
JOALHERIA  
DE ÓCULOS

O empresário Dary 
Avanzi, CEO da Imperium 
Hoding acaba de abrir a 
sua 16º empresa, a AV 
Sunglasses, uma ótica 
especializada em modelos 
que são verdadeiras joias e 
raros de encontrar no país. 
A marca tem uma linha 
própria, que também traz 
muitos diferenciais para 
quem gosta e entende de 
óculos. O empresário esteve 
recentemente em Milão, na 
maior feira do segmento 
para trazer novidades. 

GERAÇÃO DE 
NEGÓCIOS 
FOI TEMA DE 
ENCONTRO DE 
EMPRESÁRIOS

Nesse dia 24/05, um 
encontro para conexões 
com delicioso café da 
manhã, aconteceu na 
Perlavita Home Center. 
Estiveram presentes 
convidados exclusivos que 
participaram de um talk 
sobre Geração de negócios 
com o objetivo de aproximar 
marcas a oportunidades 
de crescimento. O evento 
foi organizado por Marcus 
Pontes e Fernando Sousa 
Brasil do Grupo de Network 
Conselho Secreto.
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